= CVE: ViUPwgHDSOmO

=

rEI Verificacion: https://sede.xunta.gal/cve

e} XUNTA

:i Cofinanciado pola ﬁ [
B¢l DE GALICIA Unién Europea e

Proposta de resolucién con RESOLUCION sobre a aprobacién dos criterios de
seleccién e priorizacion de proxectos, asi como as limitacions sectoriais, da
Estratexia de Desenvolvemento Local do grupo de desenvolvemento rural de Galicia
GDR 03 Asociacién de Desenvolvemento Rural Montes e Vales Orientais

l. ANTECEDENTES

1. O Consello de Direccién da Axencia Galega de Desenvolvemento Rural (en
adiante, a Axencia), na sua xuntanza do 20 de abril de 2022, acordou aprobar
as bases reguladoras para a seleccion de organizaciéons candidatas a
converterse en entidades colaboradoras na medida Leader de Galicia para o
periodo 2023-2027, para a concesion de axudas orientadas & adquisicién de
capacidades e para accions preparatorias en apoio do desefio de futuras
estratexias de desenvolvemento local participativo para o periodo de
programacion 2023-2027, cofinanciadas polo fondo Feader, e para
aprobacién de estratexias de desenvolvemento local, asi como a
correspondente convocatoria, para as anualidades 2022 e 2023 (cédigo de
procedemento MR701F). Dito acordo publicouse mediante Resolucién do 18
de maio de 2022 (DOG n° 105, do 2 de xufio).

De conformidade co artigo 18 das indicadas bases reguladoras, mediante a
Resolucién do 19 de setembro de 2022, a directora xeral da Axencia, por
delegacién do Consello de Direccidn desta, seleccionou 24 organizacions
candidatas a converterse en entidades colaboradoras na medida Leader de
Galicia para o periodo 2023-2027.

2. A Resolucién da directora xeral da Axencia do 27 de abril de 2023, estableceu
as condicions e os obxectivos para garantir a idénea execuciéon do programa
Leader de Galicia para o periodo 2023-2027, asi como as regras para a
elaboracién das estratexias e os criterios de puntuacién referidos aos
territorios que se correspondan coas estratexias de desenvolvemento local
que sexan seleccionadas (DOG n° 89, do 10 de maio).

Instruido o procedemento, a directora xeral da Axencia, mediante Resolucién
do 7 de decembro de 2023, seleccionou e aprobou as estratexias de
desenvolvemento local, asi como as entidades colaboradoras na intervencion
Leader de Galicia para o periodo 2023-2027. A dita Resolucién foi rectificada
pola Resolucién do 20 de maio de 2024.

A seleccién quedou condicionada a que todas as asociaciéns adecuen os
procedementos de seleccion de proxectos ao disposto nos artigos 16 a 21 da
Resolucién do 27 de abril de 2023.

AXENCIA GALEGA DE DESENVOLVEMENTO RURAL
CONSELLERIA DO MEDIO RURAL

Lugar da Barcia 56, Larafio
15897 Santiago de Compostela
T.+ 34981547 354
infoagader@xunta.gal

agader.xunta.gal
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3. A xunta directiva do grupo de desenvolvemento rural 03 Asociacion de
Desenvolvemento Rural Montes e Vales Orientais aprobou os criterios de
seleccién e priorizacion de proxectos, asi como as limitaciéns sectoriais, das
suas Estratexias de Desenvolvemento Local.

4. O GDR 03 Asociacion de Desenvolvemento Rural Montes e Vales Orientais

remitiu @ Axencia os citados criterios de seleccion e priorizacion de
proxectos, asi como as limitaciéns sectoriais, para a sua a aprobacidn,
segundo o cadro achegado:

Data aprobacién xunta directiva Data remision Agader, n° rexistro
10/07/2023 2023/2021732
06/07/2023 14/03/2025 2025/738670

CONSIDERACIONS LEGAIS E TECNICAS

1.Normativa xeral e especifica de aplicacion

1.

SN

Lei 5/2000, do 28 de decembro, de medidas fiscais e de réxime orzamentario e
administrativo (DOG n.° 251, do 29 de decembro), pola que se creou a Axencia
como un ente de dereito publico, e Decreto 79/2001, do 6 de abril, polo que se
aprobou o Regulamento da Axencia (DOG n.° 77, do 20 de abril).

Lei 11/2021, do 14 de maio, de recuperacion da terra agraria de Galicia, que
contempla a natureza da Axencia como unha axencia publica autonémica das
previstas no artigo 45 da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacién e
funcionamento da Administraciéon xeral e do sector publico autonémico de
Galicia (DOG n.° 94, do 21 de maio).

Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas, a partir de agora LPACAP (BOE n.° 236, do 02 de
outubro).

Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia (DOG n.° 121, do 25 de xufio).
Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei
9/2007, do 13 de xuio, de subvencions de Galicia, a partir de agora RLSG (DOG
n.° 20, do 29 de xaneiro).

Lei 6/2001, do 29 de xufio, de adecuacién da normativa da Comunidade
Autonoma de Galicia & Lei 4/1999, do 13 de xaneiro, de modificacion da Lei
30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas e
do procedemento administrativo comun (DOG n.° 135, do 12 de xullo).

Acordo do 20 de abril de 2022 do Consello de Direccién da Axencia Galega de
Desenvolvemento Rural, polo que se aproban as bases reguladoras para a
seleccion de organizacidns candidatas a converterse en entidades colaboradoras
na medida Leader de Galicia para o periodo 2023-2027, para a concesién de
axudas orientadas 4 adquisicién de capacidades e para accions preparatorias en
apoio do desefio das futuras estratexias de desenvolvemento local participativo
para o periodo de programacién 2023-2027, cofinanciadas polo fondo Feader, e
para a aprobacién de estratexias de desenvolvemento local, asi como a
correspondente convocatoria, para as anualidades 2022 e 2023 (cédigo de
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procedemento MR701F). O citado acordo publicouse mediante a Resolucién do 18
de maio de 2022 (DOG n.° 105, do 2 de xuiio.

8. Resolucion da directora xeral da Axencia do 27 de abril de 2023 pola que se
estableceron as condiciéns e os obxectivos para garantir a idénea execucion do
programa Leader de Galicia para o periodo 2023-2027, asi como as regras para a
elaboracién das estratexias e os criterios de puntuacion referidos aos territorios
que se correspondan coas estratexias de desenvolvemento local que sexan
seleccionadas (DOG n.° 89, do 10 de maio).

9. Resolucion do 7 de decembro de 2023 da persoa titular da Direccion Xeral da
Axencia, ditada por delegaciéon do Consello de Direccién, de seleccion de
estratexias de desenvolvemento local e de entidades colaboradoras, asi como de
distribucién de fondos entre as estratexias de desenvolvemento local.

10. Resoluciéon do 20 de maio de 2024 pola que se rectifican os erros materiais da
Resolucién do 7 de decembro de 2023 da persoa titular da Direccién Xeral da
Axencia, ditada por delegacién do Consello de Direccién, de seleccion de
estratexias de desenvolvemento local e de entidades colaboradoras, asi como de
distribucién de fondos entre as estratexias de desenvolvemento local.

2.Competencia

A competencia para a instruciéon do procedemento para a seleccién e aprobacion de
estratexias de desenvolvemento local, asi como para a seleccién de entidades
colaboradoras na medida Leader de Galicia para o periodo 2023-2027, é da
Subdireccion de Relacions cos Grupos de Desenvolvemento Rural, segundo o artigo
15 das bases reguladoras aprobadas o 20 de abril de 2022 polo Consello de Direccidon
da Axencia para a seleccién de organizaciéns candidatas a converterse en entidades
colaboradoras na medida Leader de Galicia para o periodo 2023-2027, publicadas
mediante a Resolucién do 18 de maio de 2022 (DOG n.° 105, do 2 de xufio).

Segundo o artigo 20.7 das citadas bases reguladoras, a persoa titular da Direccién
Xeral da Axencia, por delegacion do Consello de Direccion desta, é a competente
para a aprobacién das estratexias de desenvolvemento local, das que forman parte
os criterios de seleccién e priorizacién de proxectos, asi como as limitacions
sectoriais, aplicables na execucién das citadas estratexias.

3.Valoracion da documentacion presentada polo GDR.
Tras a instrucion do procedemento constatase que:

-A entidade colaboradora GDR 03 Asociacion de Desenvolvemento Rural Montes e
Vales Orientais na intervencién Leader de Galicia para o periodo 2023-2027
seleccionada pola Resolucion do 7 de decembro de 2023, rectificada pola Resolucion
do 20 de maio de 2024, presentou ante a Axencia as normas para a xestién das
estratexias de desenvolvemento local, en particular, o Plan de xestién e os criterios
de seleccién e priorizacién de proxectos, asi como as limitacidéns sectoriais, das
estratexias de desenvolvemento local.

-Que as normas referidas & estratexia do GDR 03 Asociacion de Desenvolvemento
Rural Montes e Vales Orientais contefien, ben na sua primeira version, ben na
modificada revisada tecnicamente pola Axencia, os limites de axuda publica maxima,
os criterios de seleccidon e priorizacidn dos proxectos (baremo, regras para a
asignacion das porcentaxes de axuda publica e procedemento de priorizaciéon e
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seleccion dos proxectos que conten coa verificacion favorable do informe de control
de elixibilidade por parte da Axencia), asi como as limitacidns sectoriais e fan
referencia aos mecanismos que garanten os principios de obxectividade, publicidade,
imparcialidade e libre concorrencia, aos procesos de toma de decisiéns e aos
procedementos de contratacién, e o procedemento para evitar conflitos de
intereses nos membros dos érganos de avaliacion e decisién do GDR.

-Que as ditas normas foron aprobadas polo érgano competente do GDR.

En definitiva, o GDR seleccionado adecuou os procedementos de seleccion de
proxectos ao disposto nos artigos 16 a 21 da Resolucion do 27 de abril de 2023 pola
que se establecen as condicidns e os obxectivos para garantir a idénea execucion do
programa Leader de Galicia para o periodo 2023-2027, en particular, as regras de
puntuacién e procedemento de seleccion dos investimentos subvencionables para
operaciéns en apoio de terceiras persoas.

Tendo en conta os antecedentes e consideracidons sinaladas,
PROPONO

Que se aprobe o Plan de xestién e os criterios de selecciéon e priorizaciéon de
proxectos, asi como as limitacidns sectoriais, das estratexias de desenvolvemento
local do GDR 03 Asociacion de Desenvolvemento Rural Montes e Vales Orientais que
figuran como anexo deste documento.

Santiago de Compostela, na data da sinatura electrénica
A subdirectora de Relaciéns cos Grupos de Desenvolvemento Rural
Francisca Maria Gago Guillan

Tendo en conta o anterior, RESOLVO:
Aprobar a proposta da Subdirectora de Relaciéns cos GDR nos seus propios termos.

Contra esta resolucién, que pon fin @ via administrativa, podera interporse recurso
potestativo de reposicion ante o Consello de Direccion da Axencia, no prazo dun mes
contado desde o dia seguinte ao da notificacién, ou ben directamente recurso
contencioso administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de
Compostela, no prazo de dous meses contados igualmente desde o dia seguinte ao
da notificaciéon. Tamén poderd interpofierse calquera outro recurso que se estime
oportuno.

Santiago de Compostela, na data da sinatura electrénica

O Consello de Direccién da Axencia Galega de Desenvolvemento Rural
(P.D.: art. 20.7 das bases reguladoras do 20.04.2022)

A directora xeral da Axencia

Maria Paz Rodriguez Rivera
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Consideracions previas

Seguindo o procedemento recollido no Anexo C das “bases reguladoras para a seleccion
de organizacions candidatas a converterse en entidades colaboradas na medida Leader

de Galicia para o periodo 2023-

adquisicion de capacidades e pa
futuras estratexias de desenvol

2027, para a concesion de axudas orientadas a
ra accions preparatorias en apoio do desefio das
vemento local participativo para o periodo de

programacion 2023-2027, cofinanciadas polo fondo Feader, e para a aprobacion de

estratexias de desenvolvemento
apartados H e | que configura a
participativo para o GDR-3.

A modo de resumo grafico dos
conceptual

local’, no seguinte documento elaboranse os
proposta de Estratexia de desenvolvemento local

apartados anteriores, partese do seguinte mapa

que reflexa dun modo resumido as principais aportacions do intenso

proceso participativo que se desenvolveu neste GDR con vistas a configurar unha
estratexia acorde ca realidade do territorio.

Fonte: elaboracion propia con Cmap Tools

[CONCLUSIONS DO PROCESO PARTIClPATIVO E FASE DE ANALISE:’,

POTENCIALIDADES

FORMACION

- Interese da xanta Nova an vadr no rural

TERRITORIO

- Formar profecionss de oficios tradicionais
Formar na deotalizacion 8 novas tecnoloxins

= N

- Terras de mol bea caldade produtiva Edificios pablicos que poden sar vivendes ACTIVIDADE ECONOMICA - Formar @n negockis colaboratves
« Rigueza de auga + Mavor autoostima indivicual @ colectiva - Oferta e postos de trabalio sin cutink - Formar como guias luristicas & en vands &
- Patnmanio de teitos de palla por ser do rural - Falta relevo xeracional en pequenas Irato cos turistas
~ Palrimonio de auga Negocos rentibles
- Patrimonio de oficios - Sector primario priomario con molto potencisl

- Paisaxe culturad modelado polos saberes
- Reteve de momana con pendentes fortas

~ Oficios emencenies como testadares
- Faltan casas do comidas, alaxamentas, atc

(PROPOSTAS |
I

f

-Apciar a mobilidade de lerras e o incremento da rendibildiade | / &
das explotacions / \

axudas de incorporacion nin plans de mellora b / \,

- Aproveitar usos tradicionals para experiencias turisticas /

- Apoiar pequenas produccions de autoconsumo para venda /
- Aproveitar o patrimonio para outras actividades (vivenda,
social, museos, etc) /

- Mellorar a conectividade tanto fisica como dixital /

- Mellorar os servizos publicos /

- Impulsar formas de traballo colaborativo en SIG como 0 mapeo /

de terra abandonada, de ben patrimonials, vivendas, de /

1ecursos lristicos, etc ) /
/
s : : : Y
- Crear sinerxias e redes de apoio
enire empresas e persoas

- Crear e potenciar as comuniades dixitais
como & Rede de mulleres do termitono
- Crear canles abertas de participacion dixital
- Potenciar os grupos de difusion
- Facilitar formulas publicas e privadas de acceso
a aluguer e compra de vivenda a familias e
persoas que queiran traballar e vivie no terriforio

1
‘VINCULADAS/A_S EOTE_[{CIALIDADES
- Apoiar as explotacions multifuncionais que non encaixan en = / S

o « Formar os axentes de turismo

—— - Formar guias de turismo e de
interpretacion
- Formar profesionais en oficios
tradicionais
- Formar xenle que poida traballar
no sector turistico.

N\ - Mellorar as competencias dixitais

\
.

- Impulsar os pequenos negocios
- Apoiar o relevo xeracional
- Impubsar formulas de traballo conxunto
para compras e vendas
- Facer pagquetes turisticos entre varios negocios
- Modemizar negocios locais para que sexan
mass competitvos
- Aproveitar o potencial turistico como destino
de ecoturismo
- Crear produtos conxuntos entre concellos, con
rutas como a Senda do Navia
- Impulsar as casas de comidas e aloxamentos
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H. Obxectivos

O proceso participativo deu como resultado unhas reflexions xerais de como debe articularse
unha estratexia de desenvolvemento no territorio.

Aprimeira delas, xeral e transversal, puxo de manifesto a necesidade de que o programa Leader
se oriente sobre todo en apoiar pequenos proxectos. Deste xeito tense chegado a unha
unanimidade de que a maxima axuda a outorgar sexa de 100.000€, co excepcién dos proxectos
que creen 5 ou mais postos de traballo que poderan acadar os 200.000 € de axuda maxima,
tanto para proxectos produtivos coma non produtivos. A finalidade desta limitacién a cantidade
maxima de axuda € que se facilite o financiamento de mais proxectos pequenos, que xeran moito
mais tecido socioeconémico que concentrando as axudas en grandes proxectos. Os datos
analizados dos dous periodos anteriores, corroboran a importancia dos pequenos proxectos
para xerar emprego, non houbo grandes proxectos que implicaran grandes cantidades de
postos de traballo, foron proxectos pequenos dunha UTA ou duas os que crearon emprego no
territorio.

Outra das conclusions xerais que orientan o establecemento de obxectivos e plan de accién é a
necesidade de apoiar os relevos xeracionais, particularmente en pequenos negocios que son
imprescindibles no territorio (panaderias, tendas de alimentacion, casas de comidas, etc...) como
mostra da gravidade da situacion exposta, na vila de Becerrea, un dos Nodos da comarca,
pecharon por xubilacién no 2022 as duas Unicas panaderias existentes, sin que se producira
relevo.

Resulta moi destacable a valoracién xeral das entidades de organizacién da sociedade civil e do
empresariado local, sobre o papel do GDR como entidade dinamizadora da creacién de sinerxias
e redes de apoio e colaboracién no territorio. Resulta chamativo que durante o proceso de
participacion se crease a Rede de Mulleres do GDR3 e xurdise tamén “ A despensa de
Ancares Terras de Burén” duas iniciativas de promocién das sinerxias entre mulleres e entre
sectores. O GDR tense convertido nun referente a nivel da innovacién e da xeracién de
sinerxias no seu ambito territorial, e este debe seguir sendo o camifo.

Outra das reflexidéns de relevancia para o desefo da estratexia, € que moitos pequenos
proxectos, sobre todo os relacionados con explotaciéns multifuncionais, non atopan unha lifna
de axuda axeitada, na meirande parte dos casos non compren requisitos para ter unha
incorporacion ou un plan de mellora; Leader debe apoiar estes pequenos proxectos nos que a
persoa emprendedora ten que conxugar actividades diversas.

Na andlise de todas as estratexias aplicadas nos distintos GDR que operaron no territorio dende
2007 a 2020, reflexase que tiveron pouco impacto, entre promotores privados e publicos,
os proxectos vinculados 6 monte; sendo este un recurso de moita relevancia débense
reorientar esforzos dinamizadores e ligar proxectos de interese como a recuperacion patrimonial
con proxectos de coidado do monte. Desta analise derivan as proposta de proxectos piloto que
se faran, e que van orientadas a patrimonio e monte.

O territorio ten un forte potencial para desenvolverse cara o Ecoturismo, pofiendo en valor
a rede de espazos protexidos, preto do 50% é Rede Natura e mais do 90% Reserva da Biosfera.
Os saberes tradicionais, as formas de producién sostible, o patrimonio, a comercializacién de
produtos do territorio e os pequenos negocios de aloxamento, restauracion e turismo activo, son
as bases para configurar produtos turisticos que poden xerar moito dinamismo no sector e
atractivo para que a xente nova queira apostar por negocios neste campo.
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Nas estratexias 2007-2013 non xurdiu a necesidade da vivenda, sen embargo en 2014-2020,
xurde con forza esta necesidade, e contra mais nos achegamos cara o final do periodo mais se
reforza; medra o niUmero de persoas que queren asentarse no territorio e que se atopan co punto
critico de que non hai mercado de aluguer de vivenda. Os proxectos publicos que aposten por
facilitar acceso a vivenda para persoas que queiran vivir e traballar no territorio deben ter
maxima prioridade, o mesmo que os de mellora da calidade de vida nos pobos, os de
espazos de apoio a actividade como os obradoiros compartidos, os produtos turisticos
supramunicipais, ou as comunidades enerxéticas. Todos estes proxectos iran na lifia de
contribuir & loita contra a grave despoboacién dos concellos do territorio.

O GDR tamén debe apostar nesta estratexia por adquirir capacidades e potencial de liderar
a innovacién no territorio, a través da formacion, intercambios e cooperacion con outros
territorios en tematicas como a mobilidade de terras, o turismo sostible, o aproveitamento de
montes, o Pacto Verde europeo, as novas formulas de vivenda no rural e outros campos de

interese que xurdan.

H.1. Obxectivos xerais

Taboa 1. Relacion priorizada dos obxectivos xerais da estratexia

Orde Obxectivos xerais Xustificaciéon no marco da estratexia (*)
1° Sector primario: apoiar a multifuncionalidade Facilitar o acceso a terra para as explotacions,
das explotacions como recuperadoras de terra previndo o seu abandono e promovendo a sua
agraria, xestoras de monte, produtoras de posta en valor. Reducir os custos das
alimentos, prestadoras de servizos explotacidons, mediante o fomento de modelos
ecosistémicos e xeradoras de emprego. produtivos extensivos; recuperar os saberes
das explotaciéns diversas e orientadas a
multiplesactividades.
Mellorar o valor econémico do monte e a Potenciar o aproveitamento da biomasa e uso
resiliencia fronte a catastrofes como os do monte para ganderias extensivas, cereais,
incendios forestais aproveitamento multifuncional do monte, e
recuperacion dos soutos de castifieiros e
outras producions tradicionais do monte
Reducir a dependencia de recursos do
exterior, apoiando as actividades sostibles e
promovendo o uso eficiente dos recursos e a
proteccion da biodiversidade.
2° Sector agroindustrial: Apoiar a consolidacién Fortalecer o sector agroalimentario local,
do sector agroalimentario do territorio do GDR3. | aumentar o valor dos produtos, reforzar a
Apoiar formulas de bioeconomia e economia posicion social dos profesionais e crear unha
circular, estratexias da granxa a mesa , cosumo | imaxe de calidade para os produtos
de produto local e outras. agroalimentarios; reforzar s estruturas de
colaboracién intersectorial.
3° Sector turistico : Facer do territorio do GDR3 Aproveitar o feito diferencial de contar
un destino turistico diferencial, destacando as destacando as potencialidades do turismo de
potencialidades do turismo de espazos naturais, | espazos naturais.
mediante o ecoturismo. Implicar as administracions locais na posta en
Favorecer a posta en marcha dunha estratexia valor dos recursos turisticos, e na
comarcal integrada para crear produtos configuracién dun destino diferenciado e
turisticos relevantes e con capacidade de atraer | atracivo.
mercados de distancia media e longa. Apoiar sinerxias entre establecementos
Promover o turismo de natureza, infraestruturas | turisticos, explotaciéons agrogandeiras,
de aloxamento de calidade, uso das novas valorizacién do patrimonio cultural e
tecnoloxias na xestion turistica, creacion de medioambiental e uso de infraestruturas
ociosas para xerar ocio territorial.
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oferta de servizos turisticos e mellora dos
establecementos turisticos.

42

Servizos innovadores: Innovacién e redes de
apoio, creacion de sinerxias entre persoas,
empresas, administracions e formas de
agrupacion da sociedade.

Uso das novas tecnoloxias e datos para a
xestidon de negocios e plans.

Facilitar a integracion e cooperacion entre
persoas a creacion de ecosistemas de apoio.
Apoiar empresas de servizos innovadores.
Habilitar espazos de encontro, potenciar a
transmision e divulgacion do cofiecemento e
fomentar a coordinacion e cooperacion entre
axentes e sectores do territorio.

53

Servizos sociais: Mellora do benestar e da
calidade de vida

Crear novas empresas e ofertas de servizos
para a poboacion rural, ampliar e mellorar a
oferta de servizos existentes e apoio a
diversificacion econémica e mantemento do
emprego no rural.

Favorecer a integracion a vivenda e o coidado
de persoas desfavorecidas.

Promover linas de apoio a un envellecemento
activo e digno no entorno rural.

66

Loita contra a despoboacion e fomento da
recuperaciéon da poboacién rural

Mellorar o benestar e a calidade de vida nos
pobos, rehabilitando espazos de relacién
vecinal.

Promover medidas de adecentamento de
nucleos de poboacion, recuperacion do
patrimonio cultural e etnografico.

Apoiar a dispofiibilidade de oferta de vivenda
para persoas que queiran buscar no territorio
un lugar para vivir e traballar.

Promover os espazos de traballo conxunto
como os obradoiros compartidos, nos que se
facilite o inicio dunha actividade sen empezar
facendo fronte a carga burocratica que require
iniciar un negocio.

78

Formacién e capacitacion Adquisicion de
capacidades por parte do GDR para liderar a
innovacién, o acceso a recursos de
financiamento e a dinamizacion territorial.

Proporcionar formacion para potenciar o
aproveitamento de recursos e a posta en valor
dos diferentes sectores de actividade.

Promover a innovacion e a adopcion de novas
tecnoloxias, fomentar o desenvolvemento de
novos métodos e técnicas, asi como a
incorporacion de tecnoloxias dixitais, agricultura
de precision, enerxias renovables e outras
solucidéns sostibles que poidan mellorar a
produtividade, a eficiencia e a calidade dos
produtos.

Asesorar e apoiar os vecifios e propietarios na
xestion das propiedades comunais e promover
formas xuridicas de xestién de montes.

Establecer mecanismos para xestionar e
difundir o cofiecemento que pode incluir a
creacion dunha plataforma en lifia para

Establecer mecanismos para que o grupo de
desenvolvemento se capacite para axudar a
todos os sectores do territorio a acceder a
recursos innovadores e financiamento
necesarios para o desenvolvemento das suas
actividades, orientando sobre programas e
axudas dispofiibles a nivel local, rexional,
nacional ou supranacional.

Fomentar a colaboracién e o intercambio de
cofiecementos a través de redes de
cooperacion, encontros periédicos e eventos
de todo tipo, onde se poidan compartir
experiencias, boas practicas, oportunidades e
mellores técnicas disponibles.

Desenvolver programas de formacion oficios
tradicionais que aborden as necesidades
existentes.

Fortalecer as capacidades e o cofiecemento
xeral para impulsar o desenvolvemento
sustentable e as sinerxias entre os sectores de
actividade no territorio.
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compartir boas practicas, a organizacion de
seminarios e conferencias, a publicacion de
guias e manuais, entre outras actividades que
faciliten a transferencia de coflecemento e a

adopcioén de métodos eficaces.

H.2. Obxectivos especificos

Taboa 2. Relacion priorizada dos obxectivos especificos da estratexia

Orde Obxectivos especificos Obxectivo(os) Xustificacion no marco da
xeral(ais) ao(s) estratexia (*)
que se vincula
1° -Reforzar a multifuncionalidade das | 1° Xustificanse na necesidade de consolidar
explotacions, para producir o sector primario que € a base da
diferentes produtos e servizos economia do territorio e das paisaxes
protexidas que son o distintivo do
territorio.
2° -Apoiar o aproveitamento de terras | 1° Mobilizar terra para as explotacions de
de aptitude agraria para producién profesionais e tamén para actividades
de alimentos, implantando complementarias e mesmo para novos
ferramentas de mobilidade de cultivos acordes cas novas demandas
terras e practicas agroecoloxicas alimentarias.
3° -Apoiar modos de producion 1°e 2° Recuperar o potencial produtivo das
agroecoloxicos e sistemas baixos terras agrarias de acordo a modos
en carbono tradicionais baseados na economia
circular
4° -Porier en valor as produciéns de 1°e 2° Facilitar formulas diversas de que a xente
autoconsumo como férmulas obtefa ingresos adicionais e se vincule o
complementarias para que a xente rural aproveitando os recursos. Traballo
aproveite as fincas de mellor de sifierxias co sector da industria
calidade nos entornos das aldeas agroalimentaria e o turismo
5° -Aumentar o valor dos produtos 1°e 2° -Consolidar o posicionamento do sector
agroalimentarios a través da sua agroalimentario da comarca do GDR3
transformacién, comercializacion e como referente dos produtos alimentarios
mellora das redes de distribucion procedentes de sistemas alimentarios
sostibles.
6° -Mellorar o valor econémico do 1° Favorecer a xestidon das propiedades
monte e a resiliencia fronte a comunais e loitar contra o abandono
catastrofes como os incendios
forestais con técnicas de agro-
silvicultura e silvopastoreo
7° -Fortalecer o sector 1°e 2° Aumentar o valor dos produtos do
agroalimentario local, para territorio, consolidar a estratexia Da
aumentar a sua capacidade de Granxa a mesa e consolidar unha imaxe
transformacioén das produciéns de calidade para os produtos
primarias. agroalimentarios ligados a practicas de
ganderia extensiva e coidadoras da
biodiversidade e a paisaxe
8° -Traballar as estruturas de 1°,2°e¢ 3° Aumentar o valor dos produtos

colaboracion intersectorial, do
sector agroalimentario co primario
€ COS Servizos.

agroalimentarios e plantexar estruturas de
colaboracion nas que todos os sectores
se benefician do traballo dos demais,

7
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traballando unidos por unha imaxe de
territorio rico en biodiversidade

Qe Consolidarse como destino de 1°, 2°, 39, 4° O ecoturismo busca unificar a todos os
Ecoturismo implicando a empresas sectores do territorio en torno o concepto
administracions e sociedade civil de desarrollo sostible, para fomentar o

crecemento social, econénimo e cultural
salvagardando os recursos naturais.
Aproveitar o feito diferencial de ser unha
das meirandes redes de espazos
protexidos de Galicia e de Espafia

10° Implicar as administracions locais 3° Implicar &s administracions locais na
na posta en valor dos recursos posta en valor dos recursos turisticos, e
turisticos, e na configuracién dun na configuracién dun destino diferenciado
destino diferenciado e atracivo. e atractivo que exerza de foco de

atraccién para mercados de media e larga
distancia

11° Promover a creacion de oferta de 3° Ofrecer as persoas visitantes a resposta
servizos turisticos e mellora dos as preguntas de que ver/que facer , onde
establecementos turisticos uso durmir e onde comer, que son as claves
das novas tecnoloxias na xestion para o desenvolvemento do territorio.
turistica e o turismo activo

12° Potenciar as redes de apoio, a 4° Facilitar a integracion e cooperacion entre
creacioén de sinerxias entre persoas para diversificar a economia e o0s
persoas, empresas, servizos e a creacion de ecosistemas de
administracions e formas de apoio, como a Rede de mulleres do
agrupacion da sociedade. territorio

13° Apoiar empresas de servizos 4° Implantacion do uso de datos para a toma
innovadores e o uso das novas de decisions e creacién de sistemas
tecnoloxias e datos para a xestion colaborativos baixo SIGs para
de negocios e plans. coflecemento de recursos do territorio, o

exemplo da rede de micropaisaxes pode
ampliarse a localizacion de terras para
mobilizar, a mapeo de recursos turisticos,
etc.

14° Habilitar espazos de encontro, 4° Potenciar a coordinacion e a cooperacion
potenciar a transmision e entre diferentes axentes e sectores do
divulgacién do cofiecemento e territorio para lograr o efecto multiplicador
fomentar a coordinacion e da EDLP
cooperacion entre axentes e
sectores do territorio.

15° Apoio a empresas e ofertas de 5° Mellora do benestar e da calidade de vida
servizos para a poboacion rural e creacion de novas, para ampliar e

mellorar a oferta de servizos existentes e
apoio a diversificacion econdémica e
mantemento do emprego no rural.

16° Habilitar espazos de coidado e 5° Favorecer a integracion e o coidado de
acollida para persoas persoas desfavorecidas
desfavorecidas.

17° Promover medidas de 6° Mellorar o benestar e a calidade de vida
adecentamento de nucleos de nos pobos, rehabilitando espazos de
poboacion, recuperacion do relacion vecifal e abrindo posibilidades
patrimonio cultural e etnogréfico e de por en valor o patrimonio etnogréfico.
dotar de oportunidades
innovadoras 6 patrimonio
abandonado

18° Apoiar a disponibilidade de oferta Relacionado con E necesario potenciar un mercado de

de vivenda para persoas que

todos

alugueiro dende o sector publico e o
privado, xa que a deficiencia de vivenda

8
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queiran buscar no territorio un
lugar para vivir e traballar.

impide a moitas persoas instalarse no
territorio

19° Promover os espazos de traballo 2°e 6° E necesario facilitar o inicio dunha
conxunto como os obradoiros actividade, sen que a persoa promotora
compartidos en espazos publicos. tefia que empezar facendo fronte a carga
burocratica que require iniciar un negocio.
Espazos habilitados cun rexistro sanitario
poden permitir que as persoas empecen
un negocio sen necesidade de
comprometer un difieiro que non tefien.
20° Formacion e capacitacion 7° Establecer mecanismos para que o grupo
Adquisicion de capacidades por de desenvolvemento se capacite para
parte do GDR para liderar a axudar a todos os sectores do territorio a
innovacién, o acceso a recursos de acceder a recursos innovadores e
financiamento e a dinamizacién financiamento necesarios para o
territorial. desenvolvemento das suas actividades,
orientando sobre programas e axudas
dispoiibles a nivel local, rexional,
nacional ou supranacional.
Fomentar a colaboracion e o intercambio
de cofiecementos a través de redes de
cooperacion, encontros periddicos e
eventos de todo tipo, onde se poidan
compartir experiencias, boas practicas,
oportunidades e mellores técnicas
dispofiibles. Fortalecer as capacidades e
o cofiecemento xeral para impulsar o
desenvolvemento sustentable e as
sinerxias entre os sectores de actividade
no territorio.
21° Proporcionar formacion para 7° Oficios tradicionais como teitadores,
potenciar o aproveitamento de canteiros ou outros mais innovadores
recursos e a posta en valor dos como guias de interpretacion, etc, tefien
diferentes sectores de actividade. un campo de traballo amplo que pode
Desenvolver programas de permitir a persoas xévenes desenvolver
formacién en oficios tradicionais e unha actividade empresarial ineresante
novos, que aborden as
necesidades existentes.
22° Promover a innovacioén e a 7° Fomentar o desenvolvemento de novos
adopcién de novas tecnoloxias métodos e técnicas, asi como a
Establecer mecanismos para incorporacion de tecnoloxias dixitais,
xestionar e difundir o cofiecemento agricultura de precision, enerxias
que pode incluir a creacion dunha renovables e outras solucidns sostibles
plataforma en lifia para compartir que poidan mellorar a produtividade, a
boas practicas, a organizacién de eficiencia e a calidade dos produtos.
seminarios e conferencias, a
publicacién de guias e manuais,
entre outras actividades que
faciliten a transferencia de
cofiecemento e a adopcion de
métodos eficaces.
23° Asesorar e apoiar os vecifios e 7° Fomentar formulas alternativas de uso e

propietarios na xestion das
propiedades comunais e promover
formas xuridicas de xestion de
montes.

xestion do monte.
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H.3. Indicadores para o seguimento do nivel de consecucion dos
obxectivos

Taboa 3. Indicadores para o seguimento do nivel de consecucion dos obxectivos

Obxectivos xerais

N° Obxectivo Indicador Unidade de
medida
OX1 | Sector primario: apoiar a -Explotaciéns que implementan multifuncionalidade N° explotac.
multifuncionalidade das explotacions como ligada & xestion sostible da terra e da biodiversidade
recuperadoras de terra agraria, xestoras de | -Terras que se recuperan para produccion de alimentos | N° de Ha
monte, produtoras de alimentos, -Superficie de monte que se xestiona con proxectos N° de Ha
prestadoras de servizos ecosistémicos e orientados 6 silvopastoralismo, cultivos e a resiliencia N° de CMVMC
xeradoras de emprego. do monte. N° de titulares
-Explotacions que promoven a recuperacion de cultivos
Mellorar o valor econédmico do monte e a tradicionais o
. . . . . - N° empregos
resiliencia fronte a catastrofes como os -Empregos creados, por idade e colectivos especificos
incendios forestais:
OX2 | Sector agroindustrial: Apoiar a -Empresas agroalimentarias que implementan practicas | N° empresas
consolidacion do sector agroalimentario do de economia circular e uso eficiente de recursos
territorio do GDR3. -Alianzas establecidas entre o sector agroalimentario, o | N° alianzas
Apoiar formulas de bioeconomia e primario e o turismo
economia circular, estratexias da granxa a -Empregos creados, por idade e colectivos especificos N° empregos
mesa , consumo de produto local e outras
OX3 | Sector turistico : Aposta comarcal -Acciéns conxuntas de todos os concellos para crea N° Acciodns
integrada para facer do territorio do GDR3 imaxe de destino de turismo de natureza e ecoturismo
un destino turistico diferencial, destacando -Empresas que se adhiren a clubes de produto de N° empresas
as potencialidades do turismo de espazos ecoturismo ou marcas de claidade como Reserva da
naturais, mediante o ecoturismo. Biosfera
Promover o turismo de natureza, as -Infraestruturas creadas ou melloradas con criterios de N° infraestr.
infraestruturas de calidade, o uso das novas | sostibilidade turistica
tecnoloxias a creacion de oferta de servizos | -Negocios de turismo activo, de aloxamento e N° negocios
turisticos e a creacion e mellora dos restauracion de calidade mellorados ou creados
establecementos turisticos. -Alianzas establecidas con outros sectores para N° alianzas
desenvolver clubes de produto e actividade
promocional
-Produtos turisticos diversificados N° Produtos
-Empregos creados, por idade e colectivos especificos N° empregos
OX4 | Servizos innovadores: Innovacion e redes | -Proxectos de innovacion N° proxectos
de apoio, creacion de sinerxias entre -Colaboracions e alianzas estratéxicas N° alianzas
persoas, empresas, administracions e -Empresas que implementan a tecnoloxia no seu N° empresas
formas de agrupacion da sociedade. negocio
Uso das novas tecnoloxias e datos para a -Espazos de encontro e colaboracion N° espazos
xestion de negocios e plans. -Empregos creados, por idade e colectivos especificos N° empregos
OX5 Servizos sociais: Mellora do benestar e da | -Empresas e servizos creados N° empr/serv
calidade de vida Crear novas empresas e -Personas desfavorecidas integradas y atendidas N° persoas
ofertas de servizos para a poboacion rural, -Persoas beneficiadas polos servizos N° persoas
ampliar e mellorar a oferta de servizos de -Espazos habilitados para coidado, relacion social e N° espazos
integracion e apoio a diversificacion acollida
economica e mantemento do emprego no -Empregos creados, por idade e colectivos especificos N° empregos
rural.
Habilitar espazos de coidado e acollida para
persoas desfavorecidas.
OX6 Loita contra a despoboacién e fomento da | -Dispofiibilidade de oferta de vivendas no territorio rural | N° vivendas
recuperacion da poboacién rural  Mellorar dispofiibles
0 benestar e a calidade de vida nos pobos, -Espazos de relacion vecifal rehabilitados. N° espazos
rehabilitando espazos de relacién vecifal. -Nucleos de poboacion nos que se realizaron melloras % sobre total
Promover medidas de adecentamento de -Proxectos de recuperacién do patrimonio cultural e N° de bens
nucleos de poboacion, recuperacion do etnografico
patrimonio cultural e etnografico. -Espazos de traballo conxunto (obradoiros N° espazos
Apoiar a disporiibilidade de oferta de compartidos) % crecemen.
vivenda. -Crecemento da poboacién por nucleo no que houbo
intervencions
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Promover os espazos de traballo conxunto
como os obradoiros compartidos

OX7 Formacioén e capacitaciéon Adquisicion de -Rexistro do niumero de programas de formacion e N° accions
capacidades por parte do GDR para liderar capacitacion levados a cabo para o GDR e a
a innovacion, o acceso a recursos de comunidade local
financiamento e a dinamizacién territorial. -Persoas participantes que adquiren novas N° persoas
capacidades N° empresas
Proporcionar formacién para potenciar o -Empresas participantes en acciéns de formacion Existe/non
aproveitamento de recursos e a posta en -Existencia dunha plataforma en lifia para compartir
valor dos diferentes sectores de actividade, boas practicas N° Eventos
promover a innovacion, asesorar e apoiar -Eventos e encontros realizados para fomentar a
na xestion da terra e establecer colaboracion e o intercambio de cofiecementos entre
mecanismos para difundir o cofiecemento . os sectores. % satisfacc.
-Enquisas de satisfaccion das persoas participantes N° accioéns
-Rexistro do nimero de programas de formacion
enfocados en oficios tradicionais indice de
-Enquisas de avaliacion da capacidade xeral do GDR capaciddade
para impulsar o desenvolvemento sustentable.
Obxectivos especificos
Obxectivo especifico Indicadores especificos
OE1 | Reforzar a multifuncionalidade das -Explotaciéns que diversifican a sta producion agricola | N° explotac.
explotaciéns, para producir diferentes ou gandeira, incorporando novas actividades ou a
produtos e servizos prestacion de servizos ecosistémicos. Numero de
- Postos de traballo creados nas explotacidns grazas @ | postos
diversificacion
OE2 | Apoiar o aproveitamento de terras de -Proxectos de mobilidade de terra implementados N° acordos
aptitude agraria para producion de -Superficie de terras mobilizadas e postas en producion | N° Ha
alimentos, implantando ferramentas de agricola grazas as ferramentas de mobilidade de terras.
mobilidade de terras e practicas -Persoas beneficiadas polas actividades N° persoas
agroecoloxicas complementarias desenvolvidas nas terras de aptitude
agraria mobilizadas, como turismo rural, agroturismo ou
venda directa ao consumidor.
OE3 | Apoiar modos de producion agroecolodxicos -Superficie de terras agrarias que adoptan practicas N° Ha
e sistemas baixos en carbono agroecoldxicas
-Contribucion a reducccion de emisions N° Tn
-Acordos entre empresas e propietarios agroforestais N° acordos
para compensacion HdC
OE4 | Porier en valor producions de autoconsumo | - Numero de fincas de mellor calidade nos entornos N° Ha
como férmulas complementarias para que a | das aldeas utilizadas para pequenas produccions.
xente aproveite as fincas de mellor calidade | -Familias ou persoas que se dedican a producién N° persoas
nos entornos das aldeas -Acordos de colaboracion cos sectores turistico e N° acordos
agroalimentario
OE5 | Aumentar o valor dos produtos -Accioéns de promocion e marketing para dar a cofiecer | N° acciéns
agroalimentarios a través da sua e promover os produtos agroalimentarios da comarca.
transformacion, comercializacion e mellora -Acordos de colaboracion e intercambio de N° acordos
das redes de distribucion cofiecementos entre os produtores e transformadores
-Produtos que melloran valor engadido debido a sua N° produtos
transformacion.
OE6 | Mellorar o valor econémico do monte e a -Propiedades comunais xestionadas de forma sostible N° Ha
resiliencia fronte a catastrofes como os e activa.
incendios forestais con técnicas de agro- -Superficie de terreo forestal utilizado para técnicas de N° Ha
silvicultura e silvopastoreo agro-silvicultura e silvopastoreo.
- Participacion e implicacion da comunidade local na NCactividades
xestiéon e coidado do monte
OE7 | Fortalecer o sector agroalimentario local, - Aumento no nimero de empresas agroalimentarias N° empresas
para aumentar a sua capacidade de locais que realizan procesos de transformacion de
transformacién das producions primarias. produtos primarios.
-Incremento na comercializacién de produtos N° de canles
agroalimentarios locais.
-Participacion e implicacién dos actores locais, como N° participan.
agricultores, gandeiros, transformadores e
consumidores, na estratexia Da Granxa a mesa.
OE8 | Traballar as estruturas de colaboracion - Iniciativas e proxectos de colaboracion entre o sector NC iniciativas

intersectorial, do sector agroalimentario co
primario e cos servizos.

agroalimentario, o sector primario e o sector de
Servizos.
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-Creacion de sinerxias econémicas e sociais entre os
sectores, coa xeracién de emprego e riqgueza no
territorio.

-Consolidacion de estruturas e plataformas de
coordinacién e comunicacién entre os diferentes
sectores, facilitando a colaboracién e o intercambio de
cofiecemento.

N° acciéns

N° plataform.

OE9 | Consolidarse como destino de Ecoturismo -Empresas turisticas comprometidas co ecoturismo e a | N° empresas
implicando a empresas administracions e sUa participacion en iniciativas de desenvolvemento
sociedade civil sostible.
-Crecemento no numero de visitantes que elixen o N° visitantes
territorio do GDR3 como destino de ecoturismo.
-Incremento na oferta de servizos turisticos N° prazas
relacionados co ecoturismo, como rutas de
sendeirismo, actividades de observacion da natureza,
turismo rural, restauracion e aloxamento sostible.
-Consolidacion do territorio do GDR3 como un destino Certificacion
de ecoturismo. destino
OE10 | Implicar as administracions locais na posta -Participacién activa das administracions e da N° Acciéns
en valor dos recursos turisticos, e na sociedade civil na promocion e desenvolvemento do
configuracion dun destino diferenciado e ecoturismo no territorio
atractivo. -Grao de colaboracién e cooperacion entre as N° colaborac.
administracions locais e os axentes turisticos do
territorio, para asegurar unha xestion coordinada e
integrada do destino turistico diferenciado e atractivo
OE11 | Promover a creacion de oferta de servizos -Novos establecementos turisticos creados no territorio | N° establec.
turisticos e mellora dos establecementos -Mellora na calidade dos establecementos turisticos Puntuacions
turisticos uso das novas tecnoloxias na existentes.
xestion turistica e o turismo activo -Incorporacion e uso das novas tecnoloxias na xestion N° empresas
turistica.
-Empresas que oferta actividades de turismo activo N° empresas
OE12 | Potenciar as redes de apoio, a creacién de | - Redes de apoio e colaboracién establecidas no N° redes
sinerxias entre persoas, empresas, territorio do GDR3
administracions e formas de agrupacion da -Proxectos e iniciativas de colaboracion N° convenios
sociedade -Crecemento e fortalecemento da Rede de mulleres do | N° de
territorio mulleres
-Iniciativas e programas de formacién e capacitacion N° iniciativas
para fortalecer as redes de apoio e sinerxias
OE13 | Apoiar empresas de servizos innovadores e | -Empresas de servizos innovadores N° empresas
0 uso das novas tecnoloxias e datos paraa | -Crecemento na adopcion e uso de novas tecnoloxias Enquisas %
xestion de negocios e plans -Implantacién de ferramentas de analise de datos Enquisas %
-Percepcion da innovacion e o uso de tecnoloxias e Enquisas de
datos por parte das empresas e a sociedade en xeral opinion
OE14 | Habilitar espazos de encontro, potenciar a -Grao de efecto multiplicador da Estratexia de Indicadores
transmisién e divulgacion do cofiecemento e | Desenvolvemento Local Participativo (EDLP), na de impacto
fomentar a coordinacioén e cooperacion coordinacioén e cooperacién entre os diferentes axentes | econémico
entre axentes e sectores do territorio. e sectores do territorio. Social e
-Crecemento na percepcion da importancia da cultural
coordinacion e cooperacion entre os axentes e sectores
do territorio
OE15 | Apoio a empresas e ofertas de servizos -Mellora do benestar e da calidade de vida da Enquisas
para a poboacion rural poboacién rural
-Diversificacién econémica do ambito rural que N° empresas
contrible a manter servizos esenciais
-Relevos en negocios e capacidade de creacion de Taxa retenc.
novos empregos sostibles na zona rural. Postos trab.
OE16 | Habilitar espazos de coidado e acollida para | -Uso de espazos de acollida e demanda Ind, demand
persoas desfavorecidas. -Mellora da calidade de vida das persoas Enquisas
desfavorecidas
-Mellora da integracion social das persoas Ind. Sociais
desfavorecidas e participacion destas persoas na vida de particip.
social e comunitaria.
OE17 | Promover medidas de adecentamento de -Impacto na recuperacién e posta en valor do Indicadores
nucleos de poboacion, recuperacion do patrimonio cultural e etnografico. de estado
patrimonio cultural e etnografico e dotar de -Bens patrimoniais que prestan un servizo innovador Tipo de bens
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oportunidades innovadoras 6 patrimonio -Oportunidades innovadoras xurdidas a partir do Numero
abandonado patrimonio abandonado, como a creacion de espazos oportunidad.
de coworking, iniciativas empresariais ou actividades
turisticas baseadas no patrimonio local.
OE18 | Apoiar a dispofibilidade de oferta de -Iniciativas publicas e privadas para fomentar o NC iniciativas
vivenda para persoas que queiran buscar no | mercado de alugueiro, para facilitar o acceso & vivenda
territorio un lugar para vivir e traballar. en aluguer.
-Efectividade das medidas de apoio e dispoiibilidade satisfaccion
de vivenda.
-Iniciativas de rehabilitacion e rexeneracion urbana N° iniciativas
para pofier en valor inmobles desocupados ou en
estado de deterioro
OE19 | Promover os espazos de traballo conxunto -Impacto na facilitacion do emprendemento e negocios | %persoas
como os obradoiros compartidos en que comezan a operar nos espazos de traballo que inician
espazos publicos conxunto negocio
-Impacto na creacién de emprego e na diversificacion Tipos de
econdmica do territorio negocio
-Satisfaccion das persoas usuarias dos espazos de Enquisas
traballo conxunto
OE20 | Formacion e capacitacion Adquisicion de -Redes de cooperacion e intercambio de cofiecementos | N2 e tipo de
capacidades por parte do GDR para liderar establecidas polo GDR redes
a innovacion, o acceso a recursos de - Encontros periddicos, boas practicas e eventos N° acciéns
financiamento e a dinamizacién territorial promovidos polo GDR.
-Grado de incidencia do asesoramento que o GDR Indicadores
presta no territorio participac.
OE21 | Proporcionar formacion para potenciar o -Persoas participantes nos programas de formacion Enquisas e
aproveitamento de recursos e a posta en que adquiren habilidades e cofiecementos necesarios Indicadores
valor dos diferentes sectores de actividade. para potenciar o aproveitamento de recursos e a posta | cuantitativos
Desenvolver programas de formacion en en valor dos diferentes sectores de actividade.
oficios tradicionais e novos, que aborden as | - Certificacidns ou recofiecementos obtidos polas Numero de
necesidades existentes. persoas participantes nos programas de formacion, certificados
demostrando adquisicion de habilidades para
desenvolver os oficios
OE22 | Promover a innovacion e a adopcion de -Grao de implicacion e interese na transferencia de Enquisas
novas tecnoloxias. Establecer mecanismos cofiecemento e adopcién de métodos eficaces.
para xestionar e difundir o coflecemento -Variedade, coherencia ca estratexia e relevancia das Tipo accions
propostas.
-Guias, manuais e outros materiais publicados polo N° materiais
GDR.
-Alianzas establecidas polo GDR con entidades, N2 e tipo de
empresas ou expertos en innovacion e tecnoloxia alianzas
OE23 | Asesorar e apoiar 0s vecifios e propietarios | -Iniciativas promovidas polo GDR para promover e NC iniciativas
na xestion das propiedades privadas e facilitar o uso das ferramentas de mobilidade e xestién
comunais, no uso das ferramentas de de terra
mobilidade de terra e promover formas -Redes ou plataformas de intercambio de cofiecemento | N2 redes
xuridicas de xestién de montes. e boas practicas en xestion de propiedades e montes
comunais.
-Participacion e colaboracion entre os propietarios e N° acciéns
vecifios.

. Plan de accion

Segundo o Anexo C das bases reguladoras, neste apartado cada entidade
seleccionada debera describir un plan de accidon que incluira, como minimo, o
seguinte contido:
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o Identificacion das lifas estratéxicas e propostas de actuacion.

¢ Identificacion de proxectos cun impacto significativo nos obxectivos e linas

estratéxicas de actuacion.

e Programacion das actuaciéns propias de animacion a realizar polo grupo.
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Plan de formacion que inclua unha planificacion dos cursos.

Plan de cooperacién con outros GDR e entidades.

[.1. Linas estratéxicas e medidas ou linas de actuacion

Recoller aqui as lifas estratéxicas, e para cada lifia estratéxica as medidas ou
linas de actuacién, para a consecucion dos obxectivos definidos no apartado H.

Taboa 4. Linas estratéxicas e medidas ou propostas de actuacion

Lifa estratéxica Descricion Obxectivos | Medidas ou lifias de actuacion
xerais
(oX)/
Obxectivos
especificos
(OE)

LE1 | Consolidar o sector | O sector primario M1.1 Apoiar a multifuncionalidade das
primario como aporta estrutura gandeirias e actividades agrarias, con
garante do social as OX1 prestacion de servizos ecosistémicos,
desenvolvemento comunidades rurais agroturisticos, culturais, de venda
sustentable, social, actividade directa e calquera servizo

e -t OE1 ,

econoémico e econoémica e complementario acorde cos ODS

ambiental e xestor xestion do medio OE?2

da paisaxe cultural e | fronte 6s riscos. Os M1.2 Apoiar o aproveitamento da terra

da biodiversidade sistemas de abandonada a través de aplicacion
producion sostibles OE3 de instrumentos da LRTAG e
en lifa co ODS 12 proxectos comunitarios e vecifais.
son as armas de OE4
loita contar a perda M1.3 Apoiar pequenos proxectos de
de biodiversidade, OE®6 recuperacion de terras para pasar as

solos e capacidde
alimentaria.

producions de autoconsumo a
producions legalizadas para a venda

M.1.4 Apoiar a recuperacion de
cultivos tradicionais vinculados e os
seus ciclos de bioeconomia circular
como o centeo ou outros cultivos

M.1.5 Apoiar as comunidades de
montes en proxectos de aumento do
aproveitamento e da resiliencia do
monte fronte a riscos ambientais.

M.1.5 Apoiar proxectos de cultivos
ecoloxico, tradicionais ou outras
férmulas garantes da sostibilidade

M.1.6 Apoiar proxectos que contriblan
a reducion de emisions

M.1.7 Fomentar acordos entre
empresas e propietarios agroforestais
para compensacion de pegada de
Carbono

M.1.8 Dinamizar os acordos de
colaboracién entre o sector primario e

14
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os sectores agroalimentario, turistico,
cultural, investigador ou outros

M.1.9 Implicar a comunidade local na
xestion e coidado do monte e apoiar a
capacidade xestora das xuntas
vecinais

M.1.10 Apoiar proxectos de
cooperacion entre entidades do
territorio e outras entidades para
aproveitar os recursos endoxenos.

Ecoturismo

Ecoturismo que
promove o turismo
de natureza dende
o respecto 6s
valores naturias e
6s modos de vida
locais é o camifio
para o

LE2 | Apoiar a O sector OX2 M2.1 Apoio as empresas
consolidacion do agroalimentario agroalimentarias que implementen
sector esta chamado a procesos de transformacion das
agroalimentario do responsabilidade pequenas producioéns locais.
territorio como de liderar, agrupar
garante do Pacto e facer atrac?tivg 0 OES M2.2 Apoio as practicas de economia
Verde europeo a sector primario a circular e uso eficiente de recursos
través do través das formulas
desenvolvemento de incentivo a M2.3 Apoio as alianzas de
da Estratexia da transformacion de OE7 colaboracién entre este sector, o
Granxa a Mesa. comercializacion primario € o consumo, particularmente

do produto local, o turismo e os servizos sociais e

da implantacion de OES educativos do territorio.

procesos de

bioeconomia M.2.4 Apoio as redes de loxistica,

cirlcular e da distribucion e formulas innovadoras de

colaboracion comerciaizacion

intersectorial
M.2.5 Apoio as accions de promocion
e marketing para dar a cofiecer e
promover os produtos
agroalimentarios da comarca.
M.2.6 Apoio 6s desarrollos de novos
ciclos de transformacién de produto
local e produtos de 52 gama
M.2:7 Apoio as complementariedades
como a participacion do sector en
servizos turisticos

LE3 | Aposta comarcal Porfier en valor a OX3 M3.1 Promover acciéns conxuntas de
integrada para facer | meirande rede de todos os concellos para crear imaxe
do territorio do un espazos protexidos OE9 de destino de turismo de natureza e
destino turistico de Galicia, con ecoturismo
diferencial reto do 50% do

’ preto do 50% OE10 .
destacando as territorio en Rede M3.2 Apoiar as empresas para que se
poFenciaIidadeS do Natura e 0 90% en OE11 adhirar_l a clubes de produto c_ie
turismo de espazos | Reserva da Ecoturismo ou marcas de calidade
naturais, mediante o | Biosfera. O como Reserva da Biosfera

M3.3 Apoiar a creacién, mellora e
consolidacion de negocios de turismo
activo, de aloxamento e de
restauracion concordantes ca
promocion do produto local, dos
saberes, modos de vida, cultura e
paisaxe
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desenvolvemento
sostible, apoiado
nas novas
tecnoloxias e na
creacion de oferta
de servizos
turisticos sostibles

M.3.4 Apoio as infraestruturas creadas
ou melloradas con criterios de
sostibilidade turistica, de orientacion 6
ecoturismo, de turismo adaptado a
estratexia de loita contra o cambio
Climatico e os ODS

M.3.5 Apoio a pequenos negocios
negocios que respostan as tres
preguntas do turismo: qué facer, onde
comer e onde durmir, especificamente
en lugares onde non existen ou
pecharon.

M.3.6 Apoio as alianzas con outros
sectores para desenvolver clubes de
produto e actividade promocional.

M.3.7 Apoio 6 aproveitamento de
recursos para diversificar produtos
turisticos

M.3.8 Apoio a incorporacién das
novas tecnoloxias e medidas de
compensacion de pegada de carbono
e adaptaciéon o cambio Climatico na
xestion turistica

M.3.9 Creacion de eventos e
actividades para crear imaxe de
territorio de Ecoturismo tanto de cara
6 tecido interno como cara 6 exterior

LE4

Servizos
innovadores:
Innovacion e redes
de apoio, creacion
de sinerxias entre
persoas, empresas,
administracions e
formas de
agrupacion da
sociedade.

Uso das novas
tecnoloxias e datos
para a xestion de
negocios e plans

Apoio e fomento da
innovacion e
servizos
innovadores
mediante a
creacion de redes
territoriais, a
colaboracion entre
empresas e
institucions, o uso
de tecnoloxias e
analise de datos, o
reforzo da Rede de
Mulleres do
Territorio, o
fomento das
Aldeas Intelixentes,
a transmision e
posta en comun de
cofiecemento, o
apoio as empresas
€ servizos para a
poboacion rural
con foco na
sustentabilidade e
o0 cumprimento dos

OXx4

OE12
OE13
OE14
OE15

M.4.1 Consolidar e fomentar a
creacioén de redes territoriais e
alianzas estratéxicas para concorrer a
proxectos de desenvolvemento
acordes ca estratexia, como Grupos
Operativos, xeodestino e outros.

M.4.2 Apoiar as empresas e entidades
que implementen servizos

innovadores, solucions tecnoldxicas e
a analise de datos como unha variable
dos seus negocios, plans e programas

M.4.3 Apoiar os espazos de encontro
e colaboracion entre persoas,
empresas e institucions

M.4.5 Fortalecer a Rede de mulleres
do territorio como espazo de
intercambio de ideas e networking .

M.4.6 Promover o concepto de
SMART villages (aldeas intelixentes)
apoiando o uso eficiente das
tecnoloxias, a sustentabilidade
ambiental, a diversificacién econémica
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Obxectivos de
Desenvolvemento
Sostible (ODS) da
Axenda 2030, e o0
apoio ao relevo
xeracional nas
empresas
tradicionais.

e a mellora da calidade de vida e
benestar dos habitantes

M.4.7 Traballar e difundir o efecto
multiplicador da participacion sobre a
que se articula a EDLP, fomentando a
transmision e posta en comun de
conecemento entre axentes territoriais

M.4.8 Apoio a empresas e ofertas de
servizos para a poboacion rural,
orientados a aproveitamento de
recursos para actividades sostibles e
cumprimento dos ODS- Axenda 2030,
como as férmulas de aproveitamento
de enerxias renovables

M.4.9 Apoio a relevos xeracionais en
negocios tradicionais, que xeren
novos empregos baseados na
innovacion e na sustentabilide.

M.4.10 Apoiar a implantacion de
sistemas de colaboracion abertos,
baseados en tecnoloxias SIX
accesibles para identificar recursos
como terra abandonada, recursos
turisticos, vivendas, etc

LES | Impulsar empresas | Mellorar o benestar | OX5 M.5.1 Apoio & creacion e
e servizos para o e a calidade de consolidacion de oferta de servizos
medio rural, vida. Apoiar novas | OE16 para a poboacion rural.
mellorando o empresas e ofertas
benestar e a de servizos para a M.5.2 Apoio a creacion de servizos e
calidade de vida dos | poboacion rural, espazos de acollemento e integracion
habitantes. ampliar e mellorar de persoas desfavorecidas.
Fomentar a a oferta de servizos
diversificacion de integracion e M.5.3. Apoio a creacién de espazos e
econdmica e apoio a servizos para facilitar o
medidas de coidado | diversificacion envellecemento activo no rural.
de persoas econdémica e
vulnerables mantemento do M.5.4 Apoiar medidas de integracién

emprego no rural. social das persoas desfavorecidas e
Habilitar espazos participacion destas persoas na vida
de coidado e social e comunitaria

acollida para

persoas

desfavorecidas, e

espazos de

envellecemento no

rural.

LE®G | Loita contra a Promover a loita OX6 M.6.1 Proxectos de apoio a
despoboacion rural contra a disponibilidade de oferta de vivendas
a través da mellora despoboacién OE17 no territorio rural.
da oferta de orientando e
vivendas, espazos apoiando medidas | OE18 M.6.2 Apoio a rehabilitacion de
de traballo de mellora da espazos para a relacion vecifal e
colaborativos, oferta de vivendas, | OE19 comunitaria

aproveitamento do
patrimonio cultural e
etnografico e

espazos de traballo
colaborativos,
aproveitamento do

M.6.3 Apoio a proxectos de
recuperacion de patrimonio cultural e
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rehabilitacion das
aldeas.

patrimonio cultural
e etnografico e
rehabilitacion das
aldeas,
rehabilitacion de
espazos para a
relacion vecinal,
apoio 6s
establecementos
de economia social
en pobos
pequenos e
formulas
innovadoras de
traballo e
residencia no rural.

etnografico para usos tradicionais e
NOVOS USOS

M.6.4 Apoio a espazos de traballo
conxunto como obradoiros
compartidos

M.6.5 Apoio 6s establecementos de
hostaleria, restauracion e pequeno
comercio como entidades de
economia social en pobos de menos
de 200 habitantes, particularmente
cando rehabiliten patrimonio
etnografico

M.6.7 apoiar férmulas innnovadoras
de traballo e residencia no rural,
coworking, coliving, ndmadas dixitais
e outras

LE7

Formacion e
capacitacién para
liderar a innovacion,
acceso a
financiamento e
dinamizacion
territorial no GDR,
potenciando o
aproveitamento de
recursos e a posta
en valor dos
sectores de
actividade,
promovendo a
innovacion e
asesorando na
xestion da terra, e
difundindo o
cofiecemento.

A formacion e
capacitaciéon do
GDR para liderar a
innovacion, o
acceso a
financiamento e a
dinamizacion
territorial é
fundamental para
potenciar o
aproveitamento de
recursos e valorizar
os sectores de
actividade.
Ademais o GDR
debe asesorar en
ferramentas de
mobilidade e
xestion de
propiedades
privadas e
comunais;
formacion en
oficios tradicionais
e novas
tecnoloxias.
Promover a
participacion activa
nas redes de
colaboracion e
intercambio de
cofiecemento e
experiencias.

OX7

OE20

OE21

OE22

OE23

M.7.1 Apoio & dquisicion de
capacidades do GDR para liderar a
innovacion e 0 acceso a recursos para
o desenvolvemento territorial

M.7.2 Promover a participacion do
GDR e, axentes territoriais con
capacidade de arrastre, nas redes e
plataformas de cooperacion,
colaboracién, intercambio de
coflecemento experiencias e boas
practicas.

M.7.3 Aplicar os mecanismos dos
AKIs de cofiecemento dende a
gobernanza e a participacion efectiva
dos axentes do territorio, para crear
eventos e espazos de colaboracién e
aprendizaxe nos sectores estratéxicos
do territorio

M.7.4 Desenvolver programas de
formacion en oficios tradicionais e
novos, que aborden necesidades a
cubrir no territorio

M.7.5 Proporcionar formacion para
potenciar o aproveitamento de
recursos e a mellora dos diferentes
sectores de actividade

M.7.6 Promover o uso das novas
tecnoloxias para adquirir formacion e
difundir cofiecemento

M.7.7 Asesorar e orientar para
promover e facilitar o uso das
ferramentas de mobilidade e xestién
de terra

18



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=ViUPwgHDS0m0

= CVE: ViUPwgHDSOmMO

=

rEI Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

M.7.8 Asesorar e apoiar a propietarios
na xestidon das propiedades privadas e

comunais

M.7.9 Asesorar as entidades e
empresas para aproveitar os recursos
turisticos e implantar a sostibilidade
dende o enfoque do ecoturismo

|.2. Proxectos e accidns especificas con impacto significativo

Recdllense na seguinte taboa un conxunto de proxectos con capacidade de arrastre que
se considera que poden ter un impacto significativo a hora de aproveitar as
potencialidades e dar resposta as necesidades detectadas. Son proxectos que poden
promover o fortalecementos das comunidades vecifiais dos pobos, mellorar a calidade
de vida, promover a diversificacion econdmica e estimular a busca de soluciéns
innovadoras

Taboa 5. Proxectos e accions especificas con impacto significativo

Proxecto / Accién Obxectivo Lina Tipo de Produtivo Descricion (***)
especifica xeral/ estratéxica proxecto / Non
especifico na que se ou accién | produtivo
ao que enmarca (*) (**)
responde
P1 Creacion de redes OE4 LE4 (A) NP O proxecto supoén un reforzo
territoriais e alianzas | OE12 © dos servizos que ven levando
estratéxicas a cabo o GDR como ente
dinamizador das redes de
traballo. Reforzamento da
rede de mulleres do territorio;
reforzamento das redes de
innovacion territoriais como o
GO Gayas, ou da rede de
espazos turisticos singulares
entre concellos.
Consolidacion de redes
intraterritoriais, como Grupos
de Traballo entre GDRs ou
cooperacion
P2 Programa de apoioa | OX 6 LE6 (A) NP O proxecto buscara animar e
dispofiibilidade oferta | OE18 P incentivar a posta en aluguer
de vivenda, fincas e de vivendas baleiras.
negocios Desenvolverase como unha
plataforma colaborativa na que
se poidan localizar e describir
as ofertas existentes. Ven a
desenvolver o Banco de
casas, fincas e negocios
iniciado dende o GDR
P3 Programa de apoio & | OX1,0X2 LE1 (A) (C) NP Incentivar o emprego dos
recuperacion de terra | OE1 LE2 P instrumentos da LRTAG.
de boa aptitude OE2 Animar as producions de
agraria para OE3 autoconsumo a converterse en
producioén de OE4 producioéns para a industria
alimentos e OE5 agroalimentaria e o turismo
revitalizacion das OE6,0E7 recuperando as fincas dos
aldeas OES8 entornos das casas.
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Reforzamento dun proxecto de
animacion iniciado en 2022.
Consolidacion do proxecto de
cooperacion de
Ecocomedores. Consolidaciéon
de Grupo de traballo entre
GDRs sobre mobilidade de
terras agrarias

P4 | Programa de apoio | OX1 LE1 (A) (C) NP Apoiar proxectos de
a recuperacion dos | OX6 LE6 P recuperacion da
elementos OE3 bioeconomia do monte
etnograficos e da OE®6 para recuperar patrimonio
diversidade do OE17 como o ciclo do centeo e
monte. os teitos de palla.
Diversificacion de Consolidacion do proxecto
usos dos ben de cooperacion Son de
etnograficos cara Monte e de proxectos de
servizos sociais, animacion e colaboracién
turisticos, culturais, con asociacions como o de
etc Teitos de Piornedo.

Realizacion de estudos
para avaliar o potencial dos
bens etnograficos para
usos distintos @s orixinais.

P5 | Certificacion do OX3 LE3 (A) (C) NP Apoiar a diferenciacion do
territorio como OoX7 LE7 territorio en base a un dos
destino de OE9 potenciais que o distinguen
Ecoturismo OE10 que é a elevada % en Rede

OE11 Natura e Reserva da
Biosfera. Consolidara o
papel do GDR como xestor
do xeodestino turistico e a
certificacion do territorio na
Asociacion Espanola de
Ecoturismo, co impulso a
certificacion de empresa e
adopcion do modelo de
ecoturismo.

P6 | Programa de OoX7 LE7 (A) (C) NP Capacitar o GDR como
capacitacion do OE20, axente capaz de liderar a
GDR e dos OE21 innovacion e os grupos de
axentes locais OE22 captacion de recursos para

OE23 o territorio. Capacitar a

axentes locais en redes de
apoio, novas tecnoloxias,
oficios tradicionais e redes
de colaboracion.
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|.3. Actuacions propias de animacion a realizar polo grupo

Taboa 6. Programacion das actuacions propias de animacion a realizar polo grupo

Actuacion

Contido das actividades previstas
(destinatarios, recursos utilizados, formatos e
canles, ...)

A1 | Xestion Xeodestino Ancares-Terras | Concellos do territorio/ fondos de animacion e
de Burdn convenio dos concellos/paxina web, rrss

folletos fisicos QR

A2 | Presencia informativa e de Entidades do territorio/fondos de animacion/
promocion de recursos locais en stand, paxina web, rrss, panfletos
feiras e eventos do territorio

A3 | Apoio e presencia en actividades Entidades do territorio/fondos de animacion/,
organizadas por membros do GDR | paxina web, rrss, panfletos
(concellos, asociaciéns,
cooperativas)

A4 | Interlocucién con axentes para Xunta de Galicia, Union Europea, Goberno de
captaciéon de fondos para o Espafa, Deputacion de Lugo, FEGAMP /
territorio. Como os xa iniciados en convenios de colaboracion / medios humanos
colaboracién ca Fegamp de e técnicos do GDR
territorio rural intelixente ou
experiencias Turismo Espaia

A5 | Proxectos de Innovacion que poidan | Innovacidn en sector agrario, turistico,
ser de interese para o territorio, forestal/ fondos de animacién, medios
como os Grupos Operativos humanos e técnicos do GDR
apoiados

A6 | Organizacion de eventos Axentes territoriais en xeral//fondos de
promocionais de produtos, de animacioén/, paxina web, rrss, panfletos
cultura, de medioambiente,
xornadas tematicas, obradoiros e
calquera evento de interese para o
territorio como Feira do mel ou
xornadas de ecoturismo, de
proxectos labregos, etc

A7 | Estudos e publicaciéons como a Concellos do territorio, axentes, publico en

actualizacion da rede de
micropaisaxes ou abrir un inventario
de vivendas mediante aportacions
colaborativas en sistemas de
informacion xeografica abertos

xeral/fondos de animacién/, paxina web, rrss,
panfletos
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[.4. Plan de formacion do GDR

Este plan de formacion permitird adaptar a oferta formativa as necesidades
especificas do mercado laboral do territorio, ofrecendo cursos en sectores
estratéxicos e garantindo a calidade da formacion impartida mediante a
seleccién axeitada do persoal formador e do alumnado.

1.4.1 Diagnose do mercado laboral do territorio e relacidon coa estratexia do GDR

e A primeira necesidade detectada durante a fase participativa da EDLP é que
o GDR, entendido como a suma do equipo técnico, directiva, Asemblea e
mesas, se consolide como entidade capaz de asesorar e liderar en
innovacion, a captacion de fondos e o establecemento de sinerxias e fomento
das alianzas locais. En base a esta identificacién de necesidade definense
tres linas formativas xerais que deben estar abertas durante todo o periodo,
xa que delas depende estar 6 tanto das oportunidades para innovar,
desenvolver proxectos e liderar as redes de apoio no territorio e con outros
territorios.

e O analise e diagnéstico do mercado laboral no territorio deu como resultado
que se articula entorno a tres sectores estratéxicos, o sector primario, o sector
agroalimentario e o sector turistico; en todos os sectores € comun a
necesidade de implantar as novas tecnoloxias e traballar con elas. En
funcion desta necesidade planificase a formacion continua para entidades e
empresas do territorio

e Hai oficios tradicionais que son un recurso de gran potencial para crear
postos de traballo de interese para persoas novas € mesmo pequenas
empresas moi rendibles, tales como as técnicas dos teitos de palla, da
canteria e carpinteria tradicional e oficios de uso das materias primas e
recursos tracionais (muifieiros, zoqueiros, cesteiros, panadeiros, etc)

e E moi necesario apoiar as redes de colaboracion entre empresas, tanto
dentro dun sector como entre sectores. Esta formacion debera estar aberta
durante todo o periodo para consolidar as redes de cooperacién empresarial,
e ha de servir para impulsar sementes como a xurdida durante a fase
participativa de Rede de mulleres do territorio.

e O territorio ten un forte potencial para desenvolver o ecoturismo polo que é
necesario proporcionar a todo o tecido produtivo e asociativo as ferramentas
para conecer as oportunidades que abre e aproveitalo; non solo a empresas
do sector turistico, sendén a outras como as pequenas granxas que poden
ofertar experiencias de ecoturismo .

e O territorio ten un forte potencial de crecemento do sector primario a través
da diversificacion, da prestacion de servizos ecosistémicos, das actividades
concordantes co Pacto Verde europeo, da posta en valor de terras
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abandonadas de boa aptitude agraria e da xestibn dos montes con
actividades silvicolas e pastorais que os fagan mais resilientes a catastrofes.

e Segundo informe do Ine publicado a 30 de xufio de 2023 este é o territorio
cun meirande numero de vivendas baleiras por concello. Varios concellos
superan o 50% de vivendas baleiras, con alguns que superan o 70% polo
que € necesaria unha acciéon formativa e informativa sobre oportunidades
para aproveitar estas vivendas.

e Seleccién, a partir desa diagnose, dos sectores prioritarios aos que se
dirixirdn as actividades formativas do GDR.

e Relacién desas actividades formativas cos obxectivos e lifas estratéxicas da

Estratexia de desenvolvemento local.

1.4.2 Plan de formacion

Taboa 7. Plan de formacion

Actividade Xustificacion Formato Duracién Requisitos Requisitos
formativa (*) (**) alumnado persoal formador
Sector: (identificacion do sector ao que van dirixidas as actividades formativas)
F1.  Liderazgo e | Capacitar equipo | Bloques Formacion Pertencer 6 | Persoas expertas en
innovacion territorial | técnico,persoal, formativos de | continua equipo técnico, | Estratexias de liderado,
equipo directivo | curta duracién | durante todo | directiva, xestion do cambio,
do GDR e | ded4a10horas | o periodo asemblea ou | fomento da innovacion
membros da mesas sectoriais | e identificacion  de
Asamblea. en do GDR oportunidades de
habilidades de desenvolvemento.
liderazgo e
innovacién para
impulsar o]
desenvolvemento
territorial.
F2. Acceso a | Capacitar equipo | Blogues Formacién Pertencer 6 | Persoas expertas en
financiamento para | técnico e persoal | formativos de | continua equipo técnico, | Fontes de
proxectos territoriais | directivo do GDR | curta duracion | durante todo | directiva, financiamento,
na identificacion e | de4 a 10 horas | o periodo asemblea ou | elaboracion de
xestion de mesas sectoriais | proxectos, xestion de
recursos do GDR axudas e subvencions,
financeiros para seguimento e
financiar avaliacion econdmica.
proxectos
territoriais.
F3. Dinamizacion | Desenvolver Bloques Formacion Pertencer 6 | Persoas expertas en
Territorial e | competencias de | formativos de | continua equipo técnico, | Técnicas de
Participacion dinamizacion curta duraciéon | durante todo | directiva, dinamizacion, creaciéon
Cidada territorial e | ded4a10horas | o periodo asemblea ou | de redes e alianzas,
fomento da mesas sectoriais | participacion cidada,
participacion do GDR xestion de conflitos

cidada no GDR
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F4. Formacién en
Novas Tecnoloxias
para o]
Desenvolvemento
Territorial:

Capacitar ao
persoal do GDR
de entidades e
empresas no uso
de datos e

aplicacion de
novas tecnoloxias
para o

desenvolvemento
territorial e o
desempefio do

Bloques
formativos

de

curta duracién
de4a10horas

Formacioén
continua
durante todo
o periodo

Abertos a
empresas e
entidades.
Accions
especificas e
adaptadas a
cada sector de
negocios.
Accibns para

fomentar o uso
de SIX abertos e

Persoas expertas en
TICs, plataformas
dixitais, analise de
datos, xestion de
informacion
xeorreferenciada e
usos de ferramentas
especificas para
negocios.

traballo nos colaborar
negocios identificando
recursos
F5. Formacion para | Capacitar aos | Bloques Formacion a | Aberta a | Persoas expertas en
a recuperacion de | participantes na | formativos desenvolver | persoas técnicas e practicas
Oficios Tradicionais | recuperacién e | curtos de | durante todo | interesadas dos oficios tradicionais,
desenvolvemento | descuberta do | o periodo historia e valorizacion
de oficios | oficio. Bloques do patrimonio cultural,
tradicionais do | formativos de innovacioén nos oficios
territorio. duracion tradicionais.
adaptada a
sentar as
bases do oficio
F.6 Formacion en | Fomentar a | Bloques Formacion Abertos a | Persoas expertas en
técnicas de | colaboracion formativos de | continua empresas e | Estratexias de
colaboracion entre as | curta duracion | durante todo | entidades. colaboracion
empresarial e | empresas do | de4a10horas | o periodo Accions empresarial, creacion
Redes de | territorio e crear especificas e | de redes de
Cooperacion redes de adaptadas a | cooperacion, xestion de
cooperacion para colaboracién proxectos
potenciar o] intrasectorial e | colaborativos,
desenvolvemento intersectorial . intercambio de
econdémico local. recursos e
cofiecementos.
F7. Formacion apra | Este curso ten | Bloques Formacioén Abertos a | Persoas expertas nas
a diversificacion e | como obxectivo | formativos de | continua empresas e | tematicas de
Valorizacion do | proporcionar aos | curta duracién | durante todo | entidades de | diversificacion,
Sector Primario no | participantes as | de4a10horas | o periodo todo o territorio mobilidade, xestion de

Territorio

habilidades e

cofiecementos

necesarios para
aproveitar o)
potencial de

crecemento do
sector primario no
territorio, a través
da diversificacion
de actividades,
prestacion de
servizos
ecosistémicos,
cumprimento dos
obxectivos do

Pacto Verde
europeo, posta en
valor de terras

abandoadas e

A Formacién

combinara
sesions
tedricas,
estudos de
caso e visitas
de campo para
observar in situ
as boas
practicas e
exemplos

proxectos, posta en
valor e uso sostible de
recursos e
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xestion  sostible
dos montes.
F8. Programa de | Formar as | Pildoras Formacion Abertos a | Persoas expertas en
capacitacion para o | persoas formativas de | continua Concellos, soporte legal,
apoio a | propietarias sobre | 2 a 4 horas de | durante todo | peroas programas de
recuperacion de | as distintas | formacion o periodo propietarias e | rehabilitacion, técnicas
vivendas posibilidades que titulares de | de bioconstruccion,
tefien de dar | visitas a vivendas de todo | clasificacion de
saida as vivendas | experiencias o territorio vivendas turisticas.
baleiras. no territorio e
fora do
territorio

Sector: (identificacion do sector ao que van dirixidas as actividades formativas)

F1. Dirixida particularmente 6 sector asociativo territorial, vinculado 6 GDR
F2. Dirixida particularmente 6 sector asociativo territorial, vinculado 6 GDR
F3. Dirixida particularmente 6 sector asociativo territorial, economia social
F4. Novas tecnoloxias é intersectorial

F5. Dirixida particularmente 6s oficios tradicionais

F6. Dirixido particularmente a economia social e empresas

F7. Dirixida particularmente 6 sector primario

F8. Dirixida particularmente as persoas propietarias e titulares de vivendas

1.5. Plan de cooperacion e traballo en rede con outros GDR e entidades

Recoller aqui o plan de cooperacion e traballo en rede con outros GDR e
entidades, no que se especifiquen os seguintes aspectos:

¢ Sinerxias identificadas con outros GDR ou territorios.

e Fdérmulas de colaboracién futuras, mediante proxectos de cooperacion ou
outras formas de colaboracion.

e Accidns concretas a desenvolver.

Taboa 8. Plan de cooperacion e traballo en rede

= CVE: ViUPwgHDSOmMO

=

rEI Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

Actividade de GDR ou Obxectivos da Forma de Accidéns
cooperacion (*) | entidades (**) cooperacion colaboracién (***) concretas
C1. Sonde Proxecto de Difundir a cultura, Proxecto de -Valorizacion de
Monte cooperacion 0s saberes e 0s cooperacion producciéns do
coordinado polo | usos de monte monte
GDR10 Limia -Recuperacion
Arnoia das terras de

cultivos no monte
para palla de
teitos

-O monte para
usos culturais,
recreativos,
producions
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alimentarias,
compensacion de
pegada de
Carbono

C2. Rede Eco-
comedores

Proxecto de
cooperacion
coordinado polo
GDR Marinas
Betanzos

Animar o consumo
de produtos
ecoloxicos, de
temporada e
proximidade en

Proxecto de
cooperacion

- Promocionar os
produtos locais,
facilitando a
comercializacion
en circuitos curtos

comedores -Animar a
escolares e confeccién de
colectivos menus escolares
con produto local
de temporada
C3. Enoturismo Proxecto de Fomento do Proxecto de - Promover e
nas IXP de vifios | cooperacién enoturismo nas cooperacion consolidar os
de Galicia coordinado polo | IXP viticolas de Itinerarios
GDR Galicia e dar a enoturisticos
Pontevedra cofecer 0s seus - Combinar as
Morrazo Vvifios. potencialidades
da industria do
vifio e do turismo
-Apoiar a
recuperacion de
terras de aptitude
vitivinicola
C4. Mellora da Proxecto de Fomentar as Proxecto de -Animacion as
estrutura da terra | cooperacion permutas de terras | cooperacion permutas
agraria mediante | coordinado polo | para mellorar a voluntarias de
permutas GDR Comarca base territorial das terra
voluntarias de Lugo explotacions -Facilitacion dos
tramites
administrativos e
rexistrais
C5. Grupo de Grupo de Xestién da auga e | Proxecto de Grupo | Accions de
Traballo de Auga | traballo enerxia como de traballo tematico | interese no
enerxia, cambio coordinado polo | factores limitantes GDRS:
climatico e GDr Limia no -Comunidades
innovacién Arnoia desenvolvemento Enerxéticas
ambiental -Xestion de auga
potable en rutas e
Camifios de
peregrinaxe
C6. Grupo de Grupo de A LRTAG debe ser | Proxecto de Grupo | Accioéns de
Traballo de traballo unha oportunidade | de traballo tematico | interese no
recuperacion da | coordinado polo | para xerar novas GDRa:
terras GDR Condado actividades -Aplicacion dos
agrarias e Paradanta produtivas no instrumentos da
ferramentas para sector primario e LRTAG
a xestiéon do artellar férmulas
territorio de convivencia

entre
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estas e os
residentes dos

territorio
favorecendo a
transiciéon
ecoloxica
dos territorios.
C7. Grupo de Grupo de Implementacion da | Proxecto de Grupo | Acciéns de
Traballo de traballo Estratexia da de traballo tematico | interese no
produtos coordinado polo | Granxa a Mesa. GDRS:
agroalimentarios | GDR Seitura 22 | Sist. Alimentarios -Estratexia da
e potenciacion do Sostibles. Granxa a mesa
sector Ecocomedores. -Sistemas
agropecuario alimentarios
sostibles
-Consumo de
proximidade
C8. Grupo de Grupo de Traballar a Proxecto de Grupo | Accidns de
Traballo de traballo sostibilidade de traballo tematico | interese no
Turismo sostible | coordinado polo | turistica nas zonas GDRaS:

en zonas rurais

GDR Montes e
Vales Orientais

rurais dende o
enfoque social,

Desenvolvemento
do Ecoturismo

economico e agroturismo e
ambiental.s. turismo de
natureza
-crear
experiencias
sostibles
C9. Traballo en Grupo de Coordinacion en Proxecto de Accions de
rede Rural Talent, | traballo en rede | rede para impulsar | traballo en rede interese no
Revolta Rural cos GDRs de A | o talento rural GDR3:
Marifia e Seitura -lmpulsar
e Caixabank proxectos
Obra social innovadores de
talento rural
C10. Traballo en | Grupo de Os dous GDR Proxecto de -Apicultura, os
rede co GDR de | traballo enrede | tefien unha traballo en rede museos apicolas
A Marina entre o GDR relacion habitual de Negueira de

Montes e Vales
e o GDr Terras
de Miranda

de cooperacion e
traballo en rede e
identificaronse
novas
oportunidades a
través de
proxectos que
afectan a ambos
territorios

Muniz e
Valadouro
mantefien unha
cooperacion e con
eles desefouse
un encontro con
apicultores
polacos.
-Turismo mineiro
xeoloxico.
Aproveitar a
circunstancia de
que o concello de
A Pontenova
pertence o GDR
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da montafia e
turisticamente a
marifia polo que
se pode
consolidar como
enlace do turismo
xeoloxico mar-
montafa

colaboracion
interautonémica

Integracion na
Plataforma

de estratexias
para abordar o

traballo en rede

C.11 Grupos Grupo de apoio | Desenvolvemento | Traballo en rede -consolidacién de
operativos a innovacion de recursos novas formulas de
con axentes do | alimentarios de 52 innovacion
territorio e do gama co produto
suroccidente local e vinculacion
asturiano 6 potencial
turistico
C.12 Grupo de Traballo en rede | Desenvolvemento | Proxecto de -consolidar

estratexias de
loita contra a

Coordinacionn
cas tres RB do
territorio

Deputacion de
Lugo, Gal
Oscos Eo, o
concello de
Vegadeo e
outros da RB

programar
actividades nas
RB, e para
impulsar a
colaboracion ca
RB Oscos Eo
Terras de Burdn

traballo en rede

para a loita Volver al pueblo | problema da despoboacion a
contra a e colaboracién despoboacién no través do
despoboacién ca Fundacion territorio da aprendizaxe de
Edes, Coceder, | montafia oriental modos de afrontar
Fundacion de Lugo e no 0 problema
Parque Historico | suroccidente noutros lugares
do Navia e Gal | asturiano
Navia Porcia
C.13 Traballo en rede | Colaboracién para | Proxecto de -consolidar as

marcas RB para
os produtos locais
e promover
proxectos de
desenvolvemento
sostible

C.14 Impulso a
proxectos
comuns con
Asturias

Traballo en rede
cos concellos da
Senda do Navia

Programacion de
encontros e
actividades para
impulsar a ruta
interautondémica
da Gran Senda do
Navia

Proxecto de
traballo en rede

-Impulsar o
proxecto da Gran
Senda do Navia e
outras
colaboraciéns
entre os
municipios

C.15 Impulso 6
ecoturismo

Traballo en rede
Asociacion
espafiola de
ecoturismo

Impulsar a
certificacion do
territorio como
destino de
ecoturismo

Proxecto de
traballo en rede

-Diferenciar o
territorio como
destino de
ecoturismo
baseado nos seus
valores naturais e
rede de espazos
protexidos.
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|.6. Planificacién temporal

Planificacion temporal preliminar, por semestres, para a execucién dos proxectos
e accions recollidos nos apartados 1.2 a 1.5 (tdboas 5, 6, 7, 8).

Taboa 9. Planificacion temporal dos proxectos e actividades

Semestres (*)

Proxectos/ actividades

23
18

23
28

24
1S

24
25

25
1S

25 | 26 | 26 | 27
25 | 1S | 28 | 1S

27
28

28
1S

28
28

29
1S

29
28

Proxectos e acciéns especificas con impacto significativo

P1 Creacion de redes territoriais e alianzas
estratéxicas

P2 Programa de apoio a dispofiibilidade oferta de
vivenda, fincas e negocios

P3 Programa de apoio a recuperacion de terra de boa
aptitude agraria para producion de alimentos e
revitalizaciéon das aldeas

P4 Programa de apoio a recuperacion dos elementos
etnograficos e da diversidade do monte.
Diversificacion de usos dos ben etnograficos cara
servizos sociais, turisticos, culturais, etc

P5 Certificacion do territorio como destino de
Ecoturismo

P6 Programa de capacitacion do GDR e dos axentes
locais

Actuaciéns propias de animacién

A1 Xestion Xeodestino Ancares-Terras de Buron

A2 Presencia informativa e de promocién de recursos
locais en feiras e eventos do territorio

A3 Apoio e presencia en actividades organizadas por
membros do GDR (concellos, asociaciéns,
cooperativas)

A4 Interlocucién con axentes para captacién de
fondos para o territorio. Como os xa iniciados en
colaboracién ca Fegamp de territorio rural intelixente
ou experiencias Turismo Espana

A5 Proxectos de Innovacion que poidan ser de
interese para o territorio,como os Grupos Operativos
apoiados

A6 Organizacion de eventos promocionais de
produtos, de cultura, de medioambiente, xornadas
tematicas, obradoiros e calquera evento de interese
para o territorio como Feira do mel ou xornadas de
ecoturismo, de proxectos labregos, etc

A7 Estudos e publicaciéons como a actualizacion da
rede de micropaisaxes ou abrir un inventario de
vivendas mediante aportacions colaborativas en
sistemas de informacion xeografica abertos

Actividades formativas

F1 Liderazgo e innovacion territorial
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F2 Acceso a financiamento para proxectos territoriais

F3 Dinamizacion Territorial e Participacion Cidada

F4 Formacion en Novas Tecnoloxias para o
Desenvolvemento Territorial:

F5. Formacion na recuperacion de Oficios
Tradicionais

F.6 Formacioén en férmulas de colaboraciéon Empresarial e
Redes de Cooperacion

F7. Formacién para a diversificacion e Valorizacion do
Sector Primario no Territorio

F8. Programa de capacitacion paran a recuperacion de
vivendas

Actividades de cooperacion

C1 Son de Monte

C2 Rede Eco-comedores

C3 Enoturismo nas IXP de vifios de Galicia

C4. Mellora da estrutura da terra agraria mediante
permutas voluntarias

C5. Grupo de Traballo de Auga enerxia, cambio
climatico e innovaciéon ambiental

C6. Grupo de Traballo de recuperacion da terras
agrarias e ferramentas para a xestién do territorio

C7. Grupo de Traballo de produtos agroalimentarios e
potenciacion do sector agropecuario

C8. Grupo de Traballo de Turismo sostible en zonas
rurais

C9. Traballo en rede Rural Talent, Revolta Rural

C10. Traballo en rede co GDR de A Marifia

C.11 Grupos operativos

C.12 Grupo de colaboracion interautonémica para a
loita contra a despoboacién

C.13 Coordinacionn cas tres RB do territorio

C.14 Impulso a proxectos comuns con Asturias

C.15 Impulso 6 ecoturismo
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|.7 indicadores de avaliacion

Introduccion

A metodoloxia Help Desk é un enfoque utilizado para a avaliacion do
desenvolvemento rural, que busca proporcionar unha orientacion e apoio
practico para a identificacion e seleccidon de indicadores axeitados para medir o
progreso e os resultados das accions implementadas nun proxecto. O obxectivo
principal desta metodoloxia € facilitar a recompilacion de datos e a avaliacion do
impacto das intervencions da EDLP que se plantexa para o desenvolvemento
rural do territorio do GDRS.

No caso especifico dos indicadores seleccionados foron escollidos tendo en
conta os obxectivos xerais e estratéxicos establecidos e as lifas de accions
propostas, asi como os proxectos prioritarios. Cada indicador foi desefiado para
medir un aspecto especifico contribuindo é conxunto da avaliacion do progreso
e impacto do conxunto da estratexia.

Os indicadores seleccionados abranguen diferentes ambitos, como a promocion
da innovacién, o aproveitamento de recursos nos sectores estratéxicos, a
formacién e capacitaciéon, a dinamizacion territorial, 0 apoio 4s empresas e
emprendedores, a recuperacion do patrimonio cultural e natural, a colaboracion
empresarial, a loita contra a despoboacion, entre outros. Estes indicadores
deseflanse para proporcionar unha vision integral do desenvolvemento da
estratexia

A seleccion destes indicadores baséase na sua relevancia para medir o impacto
e evoluciéon das accions de desenvolvemento recollidas na estratexia. Cada
indicador debe ser mensurable, especifico, axeitado, relevante e temporalmente
definido (SMART), asegurando asi a sua efectividade na avaliacion e
seguimento.

Descricion da metodoloxia de indicadores

A metodoloxia Help Desk segue unha serie de pasos e criterios para asegurar a
adecuacion dos indicadores seleccionados. Os pasos principais pasos da
metodoloxia que se terdn en conta son 0s seguintes:

1. Definicion dos obxectivos: Na Estratexia establecéronse os obxectivos
de desenvolvemento rural. Estes obxectivos, agrupados en xerais e
especificos, compren o check SMART mensurables, alcanzables,
relevantes e temporalmente definidos.

2. Identificacion dos aspectos clave: Identificaronse os aspectos clave
que se deben medir para determinar o progreso e impacto da
estratexia.
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Seleccién de indicadores: Seleccionouse un cadro de indicadores
axeitados en funcién dos obxectivos e aspectos clave identificados.
Estes indicadores son coherentes cos obxectivos con capacidade de
medir de os resultados.

Definicion dos parametros dos indicadores: Establécense os
parametros e criterios para cada indicador, incluindo a fonte de datos,
a frecuencia de recompilacién, as unidades de medida e os valores de
referencia para a comparacion e a avaliacion.

Recompilacién de datos: Recolleranse os datos necesarios para
calcular os indicadores seleccionados. Estes datos poden proceder de
fontes internas do proxecto, como informes e bases de datos, ou de
fontes externas, como estatisticas oficiais ou estudos de campo
Analise e interpretacion dos resultados: Analizar os datos
recompilados e interpretar os resultados dos indicadores. Comparar os
resultados coas metas establecidas e avaliar o progreso e o impacto
do proxecto..

Informe e comunicacidon dos resultados: Elaborar informes que
presenten os resultados da avaliacion. Comunicar os resultados aos
actores relevantes na implementacion da estratexia

A metodoloxia Help Desk busca asegurar que os indicadores seleccionados
sexan relevantes, validos, fiables e Utiles para a avaliacion da estratexia de
desenvolvemento rural, por tanto introduce un proceso de mellora que segue
unha serie de pasos para garantir que os indicadores seleccionados son
axeitados e eficaces en todo momento. Este proceso de mellora esta enfocado
na revision e adaptacion dos indicadores existentes para asegurar a sua calidade
e relevancia durante todo o periodo de aplicacién da Estratexia.

Os pasos principais deste proceso son os seguintes:

1.

Avaliacion dos indicadores existentes: Inicialmente, realizarase unha
avaliacion dos indicadores previstos na EDLP. Analizaranse os seus
resultados, a sua relevancia, a sua capacidade de medir os obxectivos
desexados e a sua adecuacién as necesidades actuais.

Identificacion de areas de mellora: Baseandose na avaliaciéon dos
indicadores definidos, identificaranse as areas nas que se require unha
mellora. Pode ser necesario modificar, substituir ou engadir novos
indicadores para cubrir aspectos relevantes que non se estan a medir
adecuadamente.

Seleccion de novos indicadores: Seleccionan os novos indicadores
que se axusten &s areas de mellora identificadas. Estes novos
indicadores deben ser coherentes cos obxectivos da estratexia e ter a
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capacidade de proporcionar informacion valiosa sobre 0 seu progreso
e impacto.

Definicion de parametros e criterios: Definiranse os parametros e
criterios para cada novo indicador seleccionado. Estes parametros
incluiran a fonte de datos, a frecuencia de recompilacion, as unidades
de medida e os valores de referencia para a comparacion e a
avaliacion.

Implementacion dos novos indicadores: Os novos indicadores
seleccionados seran implementados na avaliacién da estratexia de
desenvolvemento rural.

Monitorizacién e avaliacién continua: Realizase unha avaliacién dos
novos indicadores implementados e o seu funcionamento e
contribucion & medicién do conxunto de resultados da estratexia.
Retroalimentacion e axustes: Con base nos resultados da
monitorizacidén e avaliacion, realizaranse axustes nos indicadores, se
€ necesario. Asi desenvolvese un proceso continuo de mellorar a
calidade dos indicadores e asegurar que estan actualizados e serven
para proporcionar informacion relevante e util.

Cadro de indicadores iniciais

Estes indicadores, suporan unha vision de conxunto do estado xeral de evolucion
da estratexia e do impacto que esta a ter no territorio. As fontes de datos seran
os indicadores cualitativos e cuantitativos establecidos para cada unha das lifias
de accion

Tdboa 10. Cadro de indicadores iniciais

Porcentaxe de terras de aptitude agraria mobilizadas para as explotacions profesionais e
actividades complementarias.

Numero de redes territoriais e alianzas estratéxicas creadas e participacion en proxectos de

12
desenvolvemento.

13 NUme.fo de empresas e entidades apoiadas na implementacién de servizos innovadores e
solucidns tecnoloxicas.

14 Nivel de cobertura dq te_rritqrjo con eventos e espazos de encontro e colaboracion entre
persoas, empresas e institucions.

5 Ni\iel de implicacion nas iniciativas e actividadgg promovidas para o intercambio de
coflecementos e experiencias entre axentes territoriais.

6 Grado Qe penetra_ci(’)n no territorio da R_’ede de mulleres do territorio e actividades realizadas
para o intercambio de ideas e networking.

17 Incremento do me!'cado de_ vivepdas dispofiibles para o seu algguej ou venda no territorio
rural. Mellora do nivel de dinamismo do mercado de vivenda dispofiible.

18 N.ivel Ej.e mellora da habitabilidade das aldeas , en funcion dos espazos de relacién vecinal
disponibles.

19 Impacto das medidas na recuperacion do patrimonio cultural e etnografico. Eficacia da
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rehabilitacién de patrimonio para novos usos.

Porcentaxe de demanda de vivenda satisfeita /insatisfeita para persoas interesadas en vivir

110 e traballar no territorio.

11 Capacidade do GDR para establecer alianzas estratéxicas consolidadas para concorrer a
proxectos de desenvolvemento.

[12  |Percepcion do liderado do GDR para promover a innovacion territorial

113 Nivel d(_a aco_llemento entre empresas e er)tiQades da§ _medidas de apoio a implementacion
de servizos innovadores, solucions tecnoléxicas e analise de datos.

114 Nivgl d.e eficacia na colaboracion e aprendizaxe conxunto entre os sectores estratéxicos do
territorio.

15 Valgragién do papel do GDR na difusién e posta en comun de cofiecemento entre axentes
territoriais.
Nivel de conecemento e aplicacién de documentos estratéxicos como os ODS- Axenda 2030,

116 Pacto Verde Europeo, Instrumentos da Lei de Mobilidade de Terra Agraria, Estratexia de
biodiversidade ou Estratexia de Turismo sostible.
Nivel de acollida do Bono Activa Rural e resultado do mesmo nos relevos xeracionais en

117  |negocios tradicionais que xeran novos empregos baseados na innovacion e sustentabilidade
€ na creacion de novos negocios necesarios para o rural.

118 Nivel de incremento da_ capaci’ga}cic’)n do equipo técnico e membros da Directiva e Asc_emplea
do GDR para liderar a innovacion e acceder a recursos para o desenvolvemento territorial.

119 Nive! de incrgmento do int.ere.se en formarse en oficios tradicionais e novas profesions para
cubrir necesidades do territorio.

120 Nivel d_e cobertura dos diferentes sectores de actividade con accions de formaciéon para o
aproveitamento de recursos.

121 Andlise da mellora do ni\(t,al de resi.liencia do' monte fronte a catastrofes gracias 6
asesoramento para a a xestion de propiedades privadas e comunais.
Nivel de implementacion do ecoturismo no territorio e implicacion dos axentes sectoriais no

122  japroveitamento de recursos turisticos e na implantacién da sostibilidade dende o enfoque

do ecoturismo.

Este cadro de indicadores de avaliacion do impacto da EDLP no territorio do
GDRS3 é o definido inicialmente. Como se expuxo na metodoloxia, estaran
suxeitos 6 proceso de mellora continua de tal xeito que evolucionaran 6 largo do
periodo de aplicacién da EDLP.

.8 Normas de xestion

A resolucién da Axencia Galega de Desenvolvemento Rural, establece as
condicidbns e 0s obxectivos para garantir a idonea execucion do Programa
Leader.

Por outra banda a xestién do programa Leader contara ca aplicacion informatica
que ten o seu cadro de normas.

En canto a normas de xestidn, sustentaranse nos seguintes principios:
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-Cumprimento da normativa legal: garantindo o cumprimento de todas as leis,
regulamentos e politicas aplicables relacionadas co desenvolvemento rural, que
sexan aplicables a xestion do programa Leader.

-Participacion e implicacion da comunidade: Neste marco normativo, o papel
do GDR seré contribuir a crear as condicidéns para facer do seu ambito territorial
un lugar atractivo para a poboacion e para a actividade econémica. Fomentar a
participacion activa e a implicacion da comunidade local no proceso de toma de
decisions, asi como na implementacion e seguimento das accidéns do programa.

-Prevese contar cun equipo técnico conformado por tres persoas para a xestion
directa do programa Leader (administrativo, técnico e xerente) este equipo sera
0 encargado da xestién do programa leader e de buscar sinerxias para dinamizar
a comunidade e buscar oportunidades de desarrollo para o territorio.

-Capacitarse para liderar: 0 GDR aplicara o principio de capacitarse para liderar
a dinamizacién do territorio e a busca de oportunidades, para esto fomentarase
a participacion activa dos actores locais, incluindo a comunidade, as
organizacions locais e as administraciéns publicas, o GDR por medio do seu
equipo técnico , sera o encargado de dinamizar a participacion.

-Responsabilidade Social Territorial: apoiando 4&s pequenas entidades
vinculadas 6 GDRS3 na organizacién de pequenos eventos para 0s que, moitas
veces tefien ideas pero non tefien capacidade organizativa por si mesmas, cun
pequeno apoio do GDR xeran un gran retorno e visibilidade para o GDR xa que
0s seus eventos tefien moito impacto no entorno. Con este pequeno apoio tameén
se logra que estas asociacions estean moito mais motivadas a participar.

-Principio de portas abertas: incentivarase que se fagan socias todas aquelas
entidades asociativas e de representacion de intereses colectivos, fundaciéns e
outras entidades sen animo de lucro, que desenvolvan a sta actividade dentro
do ambito territorial dos concellos que configuran o GDR3. A adquisicion da
condicién de socio activase medinte presentacién de solicitude da entidade
interesada e acreditacion de que ten actividade no territorio.

-Transparencia ha xestion: implementaranse os mecanismos para asegurar a
transparencia na xestion do programa, incluindo a rendicién de contas aos
actores clave e a comunidade.

- Publicidade, vinculada ao principio anterior, garantira o coiecemento por todas
as persoas e entidades dos procedementos vinculados ao programa de axudas,
pero tamén dos vinculados a todas as actividades que fai o GDR con especial
atencién & comunicacion dixital.

-Equidade e xustiza social: Garantir que as accions e o0s recursos do programa
se distriblan de forma equitativa, tendo en conta as necesidades e as
desigualdades presentes no territorio, apoiando e achegando a informacién as
persoas que tenien masi dificultade de acceso a ela.
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-A eficacia é outro dos principios que o GDR tera presente, co obxectivo ultimo
de dar cumprimento aos fins que se formula na estratexia, mediante o
cumprimento dos seus obxectivos, dunha maneira sistematica, ordenada e
cuantificada.

- A eficiencia do gasto publico. Este principio debe terse presente non sé no que
respecta a aplicacién do programa de axudas, sendén tamén no que respecta aos
custos de xestion do programa. Para isto deberan solicitarse diferentes
orzamentos, co obxectivo de comparar investimentos no caso de proxectos, ou
das posibles actividades de animacién que poida realizar o GDR. Teranse coma
referencia prezos de mercado, polo cal, de existiren diferenzas notables,
poderiase solicitar apoio técnico para facer unha valoracién ou unha xustificacion
motivada do orzamento.

-Sustentabilidade ambiental: Integrar a dimensiéon ambiental en todas as
accions que promova ou nas que participe o GDR, promovendo a exemplaridade
ambiental e as practicas sostibles, a proteccion do medio ambiente e a
conservacion dos recursos naturais.

-lgualdade de oportunidades: promover a igualdade de oportunidades para
todos os actores do territorio, tendo en conta de prestar especial apoio a
colectivos desfavorecidos, diversidade de xénero, idade, diversidade funcional,
que o GDR sexa un espazo accesible e acolledor

-Promover a accesibilidade comunicativa: Garantir a comunicacion para todas
as persoas, independentemente das suas habilidades dixitais. Prover
informacion e materiais en diferentes formatos e ofrecer servizos de atencién
personalizada. Utilizar unha linguaxe clara e comprensible en todas as
comunicaciéns dixitais.

-A atencion ao publico, mediante a determinaciéon dun horario e instalaciéns
accesibles para o conxunto de publico que demande informacion presencial
sobre 0 GDR, o programa de axudas, ou calquera outra iniciativa que poida
gardar relacién co Grupo

-O apoio, asesoramento e informacidon as potenciais persoas beneficiarias
sobre as cuestions relacionadas coa subvencionalidade dos gastos dos
proxectos para poder obter financiamento, a descricion dos requisitos de
admisibilidade das solicitudes, os procedementos e prazos correspondentes
para a presentacion de axudas, os criterios de seleccion das operacions, as
condiciéns das axudas e o que implican en canto a sua xustificacidn, verificacién,
etc.

-A tramitacion dilixente dos expedientes en todas as fases do procedemento.
- Sensibilizacion e formacion: Sensibilizar ao persoal e aos colaboradores
sobre a importancia da accesibilidade e proporcionar formacién sobre como

facer que os recursos e a informacién sexan accesibles. Promover unha cultura
de inclusion e diversidade na xestion do programa.
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- Participacion activa e efectiva: fomentar a participaciéon de todas as persoas,
incluindo aquelas con necesidades especiais, provendo espazos e ferramentas
que permitan a participacion de todas as voces e asegurarse de que as opiniéns
e as necesidades de todas as persoas sexan escoitadas e consideradas.

-O consenso a hora de tomar decisidns. Malia a que estatutariamente se
contemple unha regra de maiorias & hora de adoptar decisiéons, o GDR tera en
conta as normas que eviten o conflito de intereses, intentando procurar que as
decisiéns se adopten por consenso e non por maioria. Isto afondara na boa
gobernanza do GDR e na mellora das relacidns entre as entidades que o forman.
Tanto a decisién por maioria, como 0s quorum necesarios para a sua adopcion,
respectaran o establecido no marco estatutario e regulamentario do grupo.

-Monitorizacion e avaliacion: Realizar un seguimento constante para
asegurarse de que se estan cumprindo as normas de xestién e para identificar

areas de mellora. Incluir a avaliacién do cumprimento das normas de xestion
como parte dos criterios de avaliacion do programa.

1.9 proposta de cadro financeiro

Para conseguir os obxectivos, medidas e lifias de accion previstas, plantexase o

=

seguinte cadro financeiro de axuda

GDR 03: Montes e Vales Orientais

= CVE: ViUPwgHDSOmMO

TIPO GASTO PUBLICO DA ESTRATEXIA
SUBMEDIDA
PROXECTO 2024 2025 2026 2027 2028 2029 TOTAL %
Produtivos | 580.000,00 | 580.000,00 | 580.000,00 | 580.000,00 | 180.000,00 0,00 2.500.000,00 | 65,05%
Non
produtivos
. (entidades | 250.000,00 | 250.000,00 | 250.000,00 | 250.000,00 | 80.000,00 0,00 1.080.000,00 | 28,10%
19.2 Apoio a s
o publicas
realizacion de .
o, locais)
operacioéns
conforme a Non
extratexia de Productivos
desenvolvemento (institucions | 50.000,00| 50.000,00| 50.000,00( 50.000,00| 25.000,00 0,00 225.000,00 | 5,85%
local particitativo | de caracter
privado)
Formacién 6.400,00 6.400,00 6.400,00 6.400,00 6.400,00 6.300,00 38.300,00 | 1,00%
TOTAL 19.2 |886.400,00 | 886.400,00 | 886.400,00 | 886.400,00 | 291.400,00 6.300,00 | 3.843.300,00| 100,00
19.3 Cooperacion | cooperacién | 35.000,00 | 35.000,00| 35.000,00| 35.000,00( 35.000,00| 17.000,00 192.000,00 | 5,00%
194 Funcion
Funcionamento e Animaci.én 180.000,00 | 180.000,00 | 175.000,00 | 175.000,00 | 125.000,00 | 125.000,00 960.000,00 | 24,98%
Eanimacion
g TOTAL MEDIDAS 19.2 + 19.3 + 19.4(4.995.300,00
g 37
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Por outra banda plantexaronse dous proxectos piloto para 0s que sera necesario
acadar fondos piloto féra deste cadro financeiro.

O proxecto de recuperacién de patrimonio para outros usos estimase que
deberia acadar unha intensidade de axuda media do 65% de modo que para
mobilizar un nimero de recursos considerable, nos que é mais urxente intervir
deberiase contar cun proxecto piloto de 1.500.000€

O proxecto de recuperacion de terra para centeo, estimase un custo de

3.500€/Ha cunha porcentaxe de apoio do 50%. Unha prevision de axuda de
300.000€ poderia mobilizar da orde de 170Ha.

.10 Baremos de seleccion

En Anexo baremos

Baleira a 10 de xullo de 2023
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A.- Criterios para proxectos produtivos.

» A puntuaciéon maxima é de 100 puntos, para que un proxecto sexa subvencionable tera que
obter como minimo 20 puntos.

» A porcentaxe de axuda que podera acadar un proxecto relacionarase ca puntuacién obtida
conforme & seguinte taboa:

Puntuacion % de axuda
De 20 ata 25 puntos

Mais de 25 ata 30 puntos
Mais de 30 ata 35 puntos
Mais de 35 ata 40 puntos
Mais de 40 ata 50 puntos
Mais de 50 puntos

25%

» Os proxectos que opten polo Bono Activa Rural, entrardn na concorrencia competitiva xeral,
no caso de ter dereito a axuda, esta asignarase en funcién do criterio B.5.2 de acordo a
seguinte taboa:

Puntuacion % de axuda
Minimo un emprego a 1/4 de xornada - 25%
Minimo un emprego a media xornada N s0%

Minimo un emprego a xornada completa _

O minimo para optar a axuda e "4 de xornada.

A porcentaxe de axuda aplicarase sobre 18.000€, axuda maxima do Bono Activa Rural.

A tipoloxia da xornada xustificarase con informe de vida laboral, altas no IAE e /ou IRPF ou
outros documentos tributarios. Puntuaranse as fraccions de UTA minimas de 0,25.

» A axuda maxima que podera obter un proxecto é de 100.000,00€, ca excepcion dos
proxectos que creen 5 postos de traballo (UTAS) ou mais, que poderan optar a axuda
maxima de 200.000,00€.

» Para proxectos asociativos que desenvolvan inversions en distintos lugares do territorio
aplicarase a puntuacion do lugar mais favorable.
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1. LOCALIZACION DO PROXECTO.
1. Localizacién do proxecto

Criterios Puntos
1.1 Taxa de evolucion interanual da poboacién da parroquia ata 5
1.2 Proxectos que se desenvolvan en lugares REDE NATURA 5
1.3 Taxa de envellecemento da poboacion atab
Indice de correccién | de -0,5a-1,5
Puntuacién maxima neste apartado 15 Puntos

1.1 Taxa de evolucién interanual da poboacién da parroquia

Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes tramos:

o Parroquias cunha caida de poboacion igual o superior 6 30 %:— 5 puntos
Parroquias cunha caida de poboacion igual ou maior 6 20 % e menor do 30 %:— 4 puntos
Parroquias cunha caida de poboacion igual ou maior 6 10 % e menor do 20 %.— 3 puntos
Parroquias con caida de poboacion menor do 10 %.— 2 puntos

O O O

Calculada cos datos do INE (INE base/nomenclator: poboacion do Padrén continuo por entidades colectivas)
Censo de poboacion en 2001 e censo de poboacion en 2022 e segundo a férmula:
Taxa = Poboacién actual - poboacién en 2001 x 100

Poboacién en 2001

Anexo A.- Taboas de taxas de evolucion interanual da poboacion por parroquias

1.2 Proxectos que se desenvolvan en lugares REDE NATURA
o Si o proxecto se empraza nos limites da Rede Natura:— 5 puntos
o Si o proxecto se empraza féra dos limites da Rede Natura:— 0 puntos

A situacién do proxecto comprobarase a través do visor cartografico da Rede Natura 2000
https://natura2000.eea.europa.eu/

1.3 Taxa de envellecemento da poboacién
Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes tramos:
o Parroquias con taxa de envellecemento inferior 6 20% —0 puntos
o Taxa entre 0 20% e menos do 30%:— 1 punto
o Taxa entre 0 30% e menos do 40%:— 3puntos
Taxa entre 0 40% e menos do 50%.— 4puntos
Taxa igual ou superior 6 50%:— 5 puntos

O
O

Calculada ca seguinte formula (porcentaxe de poboacién >65 afnos), segundo datos do IGE para o ano 2022:
Taxa = Poboacién > 65 afos x 100
Poboacion total

Anexo B.- Taboas de taxas de envellecemento por parroquiais

indice de correccion: A puntuacion resultante verase corrixida de acordo 6 seguinte dato de
poboacion:
o Proxectos localizados en entidades de ata 100 habitantes— Non se aplica correccion
o Proxectos localizados en entidades singulares de poboacion de mais de 100 e ata 250
habitantes— 0,5 puntos
o Proxectos localizados en entidades singulares de poboacion de mais de 250 e ata 500
habitantes— 1 punto
o Proxectos localizados en entidades singulares de poboacion de mais de 500
habitantes:— 1,5 puntos
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2. CARACTER INNOVADOR DO PROXECTO.

2. Caracter innovador do proxecto

Criterios Puntos
2.1 Actividade innovadora: no uso de recursos locais infrautilizados, ou en novos ta 5
produtos e servizos locais aa
2.2 Uso de fontes de enerxia renovables e ou incorporacién de TIC ata 5

Puntuaciéon maxima neste apartado | 10 puntos

2.1 Act

ividade innovadora: no uso de recursos locais infrautilizados, ou en novos produtos e

servizos locais

Ata

un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes tramos:

o Os recursos, 0s produtos ou servizos non se usan ou non existen a nivel de entidade
singular:— 1 punto

o Os recursos, os produtos ou servizos non se usan ou non existen a nivel de parroquia:
— 2,5 puntos

o Os recursos, 0s produtos ou servizos non se usan ou non existen a nivel de municipio.— 4
puntos.

o Os recursos, 0s produtos ou servizos non se usan ou non existen a nivel de territorio do
GDR3.— 5 puntos

O caract

er de innovador da actividade acreditarase cun informe do concello, ou de todos os

concellos do GDR3 de ser o caso de innovacién a nivel de territorio do GDR3.

2.2 Uso de fontes de enerxia renovables e ou incorporacién de TIC

Ata

un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes tramos da porcentaxe que suponfa

este investimento sobre o custo total do proxecto subvencionable:

O
O
o
o
(@]

As porce

Ata un 15%:— 1 punto

Mais de 15% ata 25%.— 2 puntos
Mais de 25% ata 35%.— 3 puntos
Mais de 35% ata 45%.— 4 puntos
Mais do 45 %:— 5 puntos

ntaxes calcularanse sobre o total de investimentos que resulten admisibles no Informe de

Control de Elixibilidade (ICE)

3. UTILIZACION DE FACTORES PRODUTIVOS DA ZONA
3. Utilizacion de factores produtivos da zona

Criterios Puntos
3.1 Utilizacion de recursos humanos do territorio ata b
3.2 Utilizacion de inputs procedentes de empresas do territorio ata 5
Puntuacion maxima neste apartado | 10 puntos

3.1. Utilizacion de recursos humanos do territorio

Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes tramos da porcentaxe:
o A porcentaxe de persoas empadroadas no territorio do GDR3 é menor do 20%.:— 0 puntos

Se a porcentaxe esta entre 20% e menor de 50%:— 1 punto
Se a porcentaxe esta entre 50% e menor de 100%:— 2,5 puntos
Se a porcentaxe é 100%:— 5 puntos

de entidades xuridicas, estas porcentaxes aplicaranse as persoas administradoras ou dos
de goberno.

O
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3.2 . Utilizacién de inputs procedentes de empresas do territorio

Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes tramos da porcentaxe:

o Ataun20%:— 1 punto

Mais do 20% ata 40%.— 2 puntos
Mais do 40 ata 60%:— 3 puntos
Mais do 60 ata 80%:— 4 puntos
Mais do 80 %.:— 5 puntos

o
o
o
o

Excepcion: as inversions, que pola sua natureza non sexa posible adquirilas no territorio do GDRS3,
non se teran en conta para o calculo da porcentaxe. Esta excepcion refirese a circunstancias
demostrables e moi concretas, como a adquisicion de dereitos de propiedade intelectual, servizos
técnicos moi especializados, provedor unico e debera achegarse a documentacion xustificativa

correspondente.

TIPOLOXIA DAS PERSOAS PROMOTORAS

4. Tipoloxia das persoas promotoras

Criterios Puntos
4.1 Proxectos promovidos por mulleres ou persoas xuridicas cuxos socios sexan 75
mulleres ’
4.2 Proxectos promovidos por menores de 35 afos ou por persoas
desempregadas maiores de 55 afios, ou persoas xuridicas cuxos titulares 7,5
pertenzan aos colectivos referidos.
4.3 Proxectos promovidos por persoas con diversidade funcional ou persoas 75
xuridicas cuxos titulares sexan persoas con diversidade funcional. ’
4.4 Proxectos promovidos por promotores que non tefian recibido axudas de
e ata7
AGADER nos ultimos 5 anos.
4.5 Formacion especifica e/ou experiencia laboral das persoas promotoras 3
vinculadas 6 proxecto a desenvolver
Puntuacion maxima neste apartado | 25 puntos

4.1 Proxectos promovidos por mulleres ou persoas xuridicas cuxos socios sexan mulleres

Ata un maximo de 7,5 puntos, de acordo cos seguintes tramos da porcentaxe:

o Se a porcentaxe é menor do 25%.— 0 puntos

o Se a porcentaxe esta entre 25% e menor de 50%.— 2,5 puntos
o Se a porcentaxe esta entre 50% e menor de 65%.— 5 puntos

o Se a porcentaxe esta entre 65% e menor de 100%.— 6 puntos
o Se a porcentaxe é 100%.:— 7,5 puntos

4.2 Proxectos promovidos persoas de ata 35 anos (35 incluidos) ou por persoas desempregadas

de 55 en adiante (incluidos 55), ou persoas xuridicas cuxos titulares pertenzan aos colectivos

referidos

Ata un maximo de 7,5 puntos, de acordo cos seguintes tramos da porcentaxe:

o Se a porcentaxe é menor do 25%:— 0 puntos

Se a porcentaxe esta entre 25% e menor de 50%.— 2,5 puntos
Se a porcentaxe esta entre 50% e menor de 65%.— 5 puntos
Se a porcentaxe esta entre 65% e menor de 100%:— 6 puntos

O
O
O
o Se aporcentaxe é 100%:— 7,5 puntos

4.3 Proxectos promovidos por persoas con diversidade funcional ou persoas xuridicas cuxos

titulares sexan persoas con diversidade funcional.

Ata un maximo de 7,5 puntos, de acordo cos seguintes tramos da porcentaxe:
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Se a porcentaxe é menor do 25%.:— 0 puntos

Se a porcentaxe esta entre 25% e menor de 50%:— 2,5 puntos
Se a porcentaxe esta entre 50% e menor de 65%:— 5 puntos
Se a porcentaxe esta entre 65% e menor de 100%.— 6 puntos
Se a porcentaxe é 100%:— 7,5 puntos

O O O O O

4.4 Proxectos promovidos por promotores que non tefian recibido axudas de AGADER nos
ultimos 5 anos.
Ata un maximo de 7 puntos, de acordo cos seguintes tramos da porcentaxe:
o Axudas acumuladas por importe superior a 100.000 €:— 0 puntos
o Axudas acumuladas por importe superior a 50.000 € e ata 100.000 €:— 2 puntos
o Axudas acumuladas por importe superior a 25.000 € e ata 50.000 €.— 4,5 puntos
o Axudas acumuladas por importe ata 25.000 €.— 7 puntos

4.5 Formacién especifica e/ou experiencia laboral das persoas promotoras vinculadas 6 proxecto
a desenvolver:
Ata un maximo de 3 puntos, de acordo cos seguintes tramos da porcentaxe:
o Acredita titulacion oficial de FP ou universitaria empresarial ou relacionada co sector ou,
experiencia minima de 2 anos de traballo no sector vinculado 6 proxecto.— 3 puntos
o Acredita cursos de formacion empresarial ou vinculados 0 sector ou, experiencia
minima de 1 ano de traballo no sector vinculado 6 proxecto:— 2 puntos
o Acredita cursos de formacion vinculados a tematica do proxecto.— 1 punto

Os cursos computaran cando tefian unha duracion minima de 20 horas e conten con certificado ou
diploma cos contidos impartidos. No caso de sociedades sera aplicable 6s socios.

5. CRITERIO DE EMPREGO

Neste criterio puntuarase a opcién A. Xeral ou a opcién B. Bono Activa Rural, nunca as duas xuntas

OPCION A. XERAL

5. Incidencia sobre a creacién de emprego

Criterios Puntos
A.5.1 Por cada emprego creado, equivalente a unha UTA (unidade de traballo
anual), 2,5 puntos, ata un maximo de 10 puntos. As fraccions de UTA computaran ata 10
de maneira proporcional sendo a minima 0,25
A.5.2 Ratio inversién elixible/emprego creado (computa fraccion de UTA, desde ata 10
0,25)
A.5.3 Creacion de emprego beneficia a algun dos seguintes colectivos: mulleres,
menores de 35 anos, desempregados maiores de 55 afos ou persoas con 5
diversidade funcional

Puntuacion maxima neste apartado | 25 puntos

A.5.2 Ratio inversion elixible/emprego creado (UTAS)
Ata un maximo de 10 puntos, de acordo cos seguintes ratios
Calculase segundo a seguinte formula:
Inversion elixible =X
N? de UTAS a crear

Ratio menor o igual a 50.000:— 70 puntos

Ratio maior de 50.000 e menor ou igual a 90.000:— 6 puntos
Ratio maior de 90.000 e menor ou igual a 130.000.— 4 puntos
Ratio maior de 130.000.— 2 puntos
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A.5.3 Creacion de emprego beneficia a algun dos sequintes colectivos: mulleres, menores de
35 anos, desempregados maiores de 55 arfios ou persoas con diversidade funcional
Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cas seguintes porcentaxes:
o Se aporcentaxe é menor do 25%:— 0 puntos
o Se a porcentaxe esta entre 25% e menor de 50%.:— 1 punto
o Se a porcentaxe esta entre 50% e menor de 100%.— 3 puntos
o Se a porcentaxe é 100%.— 5 puntos

OPCION B. BONO ACTIVA RURAL

5. Bono Activa Rural

Criterios Puntos
B.5.1 Tipo de actividade que se pon en marcha ata 7
B.5.2 Calidade do emprego creado ata 7
B.5.3 Actividades de relevo xeracional, por xubilacién da persoa titular ata 7
B.5.4 Formacién especifica e/ou experiencia laboral da persoa promotora 5

vinculada 6 proxecto a desenvolver

B.5.5 Pertence a algun dos seguintes colectivos:
- Vitimas de violencia de xénero 5
- Persoas co status de refuxiadas

- Persoas paradas de longa duracion

Puntuacion maxima neste apartado | 25 puntos

B.5.1Tipo de actividade que se pon en marcha
Ata un maximo de 7 puntos, de acordo cos seguintes criterios:
o Mantense/crease un servizo esencial(*) para o nucleo ou territorio.— 7 puntos
o A Actividade non constitue un servizo esencial pero é necesaria(**)e/ou innovadora
(***).— 5 puntos
o A Actividade non é esencial nin necesaria:— 2 puntos

(*) O caracter de esencial témase segundo o artigo 2 da Lei 82011 que o define como “el servicio
necesario para el mantenimiento de las funciones sociales basicas, la salud, la seguridad, el bienestar
social y econémico de los ciudadanos”

(** ) O caracter de necesario refirese a servizos que non son imprescindibles para o mantemento das
funciéns sociais basicas, satde, sequridade ou benestar pero deben existir para facer os pobos atractivos,
refirese 0s seguintes: de ocio e entretemento, bens de consumo non bdsicos, restauracion e hostaleria,
deportes e benestar persoal, servizos financeiros e empresarias, tecnoloxia e electronica de consumo,
automocion e transporte privado, servizos para eventos e celebracions

(***) Considerase actividade innovadora si non existe a nivel de termino municipal

B.5.2 Calidade do emprego creado

Ata un maximo de 7 puntos, de acordo cos seguintes criterios:
o Crea un minimo dunha UTA a xornada completa:— 7 puntos
o Crea un minimo dunha UTA a media xornada:— 5 puntos
o Crea un minimo dunha UTA a V4 de xornada:— 2 puntos

A tipoloxia da xornada xustificarase con informe de vida laboral, altas no IAE e /ou IRPF ou outros
documentos tributarios. Puntuaranse as fraccions de UTA minimas de 0,25.

B.5.3 Actividades de relevo xeracional, por xubilacion da persoa titular
Ata un maximo de 7 puntos, de acordo cos seguintes criterios:
o Colle o relevo nun negocio dos sectores estratéxicos turismo (aloxamento e
restauracion) ou agroalimentario:— 7 puntos
o Colle o relevo nun negocio de servizos(*)— 5 puntos
o Colle o relevo doutro tipo de negocio.— 2 puntos

Paxina 6


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=ViUPwgHDS0m0

= CVE: ViUPwgHDSOmMO

=

rEI Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

(*) enténdese por negocio de servizos 0s que se desenvolvan nos sectores definidos como esenciais e
necesarios no punto B.5.1

B.5.4 Formacion especifica e/ou experiencia laboral da persoa promotora vinculada 6

proxecto a desenvolver:

Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes tramos da porcentaxe:

O

O

O

Acredita titulacion oficial de FP ou universitaria empresarial ou relacionada co sector ou,
experiencia minima de 2 anos de traballo no sector vinculado ¢ proxecto:— 5 puntos
Acredita cursos de formacion empresarial ou vinculados 6 sector ou, experiencia
minima de 1 ano de traballo no sector vinculado 6 proxecto.— 2,5 puntos

Acredita cursos de formacion vinculados a tematica do proxecto.— 1 punto

Os cursos computaran cando tefian unha duracion minima de 20 horas e conten con certificado ou
diploma cos contidos impartidos.

CRITERIO DE IMPACTO NOS SECTORES ESTRATEXICOS

6. Incidencia sobre os sectores estratéxicos do territorio

Criterios Puntos
6.1 Proxectos de actividades vinculadas & mobilidade de terras, é sector Ata 10
agrogandeiro e dos montes
6.2 Proxectos vinculados 6 desenvolvemento de produtos agroalimentarios de Ata 10
calidade
6.3 Proxectos vinculados a xeracidén de actividades de ocio e de aproveitamento Ata 10
de recursos turisticos
6.4 Proxectos colaborativos entre os sectores estratéxicos 5

Puntuacion maxima neste apartado 15 Pts

6.1Proxectos de actividades vinculadas a mobilidade de terras, 6 sector agrogandeiro e dos montes

Ata un maximo de 10 puntos, de acordo cos seguintes criterios:
6.1.1 mobilidade de terras

O

O

O proxecto aplica instrumentos de mobilidade de terras ou pon en valor terreos
limitrofes con vivendas.— 10 puntos

O proxecto aplica instrumentos de mobilidade de terras ou pon en valor terreos situados
a unha distancia en lifia recta de ata 100 metros da vivenda mais proxima.— 8 puntos

O proxecto aplica instrumentos de mobilidade de terras ou pon en valor terreos situados
a unha distancia en lina recta de mais de 100 e ata 200 metros da vivenda mais
proxima:— 6 puntos

O proxecto aplica instrumentos de mobilidade de terras ou pon en valor terreos situados
a unha distancia en lina recta superior a 200 m e ata 500 metros da vivenda mais
proxima:— 4 puntos

O proxecto aplica instrumentos de mobilidade de terras ou pon en valor terreos situados
a unha distancia en lifa recta de mais 500 metros da vivenda mais proxima:— 2 puntos

6.1.2 Caracter asociativo

O O O O O

Proxectos de caracter asociativo, (SATs, Cooperativas, Comunidades de Montes e
outras formulas de traballo asociado):

Mais de 5 persoas asociadas.— 10 puntos

5 persoas asociadas.— 8 puntos

4 persoas asociadas:— 6 puntos

3 persoas asociadas:— 4 puntos

2 persoas asociadas:— 2 puntos
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6.1.3 Instrumentos de loita contra o cambio climatico. Proxectos vinculados a loita contra o
cambio climatico e o Pacto Verde europeo:
o Proxectos de diversificacion agraria ligados a estratexia de biodiversidade, da granxa a
mesa ou a xestion de espazos naturais protexidos:— 10 puntos
o Proxectos de fixacion de CO2:— 8 puntos
o Proxectos de aforro enerxético:— 6 puntos
o Qutros proxectos:— 4 puntos

O cumprimento deste apartado acreditarase con informe xustificado de técnico competente do
GDR3, referido 6s aspectos concretos de concordancia con instrumento puntuable.
As puntuacions obtidas nos tres apartados son acumulables ata un maximo de 10 puntos

6.2 Proxectos vinculados 6 desenvolvemento de productos agroalimentarios de calidade

Ata un maximo de 10 puntos, de acordo cos seguintes criterios:

6.2.1 Marcas de calidade e clubes de produto

o Proxectos que contribuan a consolidar marcas de calidade no territorio IXP ou DO:— 10
puntos

o Proxectos que contribuan a consolidar Clubes de produto territoriais, como o Clube de
produto Cocifia de Ancares Terras de Buron, o Clube de Ecoturismo ou calquera outro
que este formalmente constituido:— 8 puntos

o QOutros proxectos de artesania alimentaria:— 6 puntos

o Qutro tipo de industria alimentaria:— 4 puntos

6.2.2 creacion, ampliacion ou modernizacién de industrias
o Creacion de novas industrias alimentarias:— 10 puntos
o Modernizacion de industrias existentes:— 8 puntos

o Ampliacion de industrias existentes.— 5 puntos

6.3 Proxectos vinculados & xeracién de actividades de ocio e de aproveitamento de recursos
turisticos

o Proxectos que xeren actividades de turismo activo e ecoturismo para ofertar 0s turistas
que visiten o territorio, proxectos de oferta de servizos onde comer que porian en valor o
produto local ou proxectos de recuperacion de patrimonio con fins turisticos:— 10
puntos

o Proxectos que xeren oferta complementaria de ocio e actividades en establecementos
existentes:— 8 puntos

o Proxectos de mellora de establecementos turisticos do territorio e implantacion de
servizos dixitais:— 6 puntos

o Proxectos que incluan solo a implantacion de servizos dixitais:— 4 puntos

CRITERIOS DE DESEMPATE

o No caso de empate, tera prioridade o proxecto que tefia acadado mais puntuacion no
criterio 5 do baremo Bono Activa rural.

o De persistir o empate, tera a sequinte orde de prioridade o proxecto que tefia mellor
puntuacion no criterio 6.1 de mobilidade de terras.

o Si ainda asi persiste o empate, primara o criterio 1, o proxecto que teria mellor
puntuacion na suma dos tres apartados de localizacion.

o Por dltimo atenderase a data de presentacion da solicitude no rexistro.
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B.-. Criterios para proxectos non produtivos

» A puntuaciéon maxima é de 100 puntos, para que un proxecto sexa subvencionable tera que
obter como minimo 30 puntos.

> A porcentaxe de axuda que podera acadar un proxecto relacionarase ca puntuacién obtida
conforme & seguinte taboa:

Puntuacion % de axuda

De 30 ata 35 puntos _

Mais de 35 ata 40 puntos
Mais de 40 ata 45 puntos
Mais de 45 ata 50 puntos
Mais de 50 ata 60 puntos
Mais de 60 puntos

» A axuda maxima que podera obter un proxecto € de 100.000,00€, ca excepcion dos
proxectos que creen 5 postos de traballo (UTA) ou mais, que poderan optar & axuda
maxima de 200.000,00¢€.

No baremo de proxectos non produtivos distinguiranse 3 categorias:

e Proxectos non produtivos de prioridade alta, cunha porcentaxe maxima do 90% de axuda,
distinguense os seguintes:

o Os proxectos que fomenten a inclusiébn social mediante servizos de igualdade e
benestar a poboacion, a integracion de comunidades marxinais e de inmigrantes, o
coidado das persoas maiores, a promocion dun envellecemento activo e saudable
destas, os investimentos ligados a aldeas intelixentes (smart villages), asi como os
proxectos que se executen en aldeas modelo ou en desenvolvemento dos instrumentos
contidos na Lei de recuperacion da terra agraria de Galicia.

o Proxectos de uso das TIC no medio rural (por exemplo telecentros, aulas de
informatica, plataformas dixitais de servizos & poboacién xeral, uso da «internet das
cousas» e proxectos de dixitalizacion de servizos ou infraestruturas publicas).

o Proxectos de colaboracidén entre concellos para consolidar o destino turistico orientado
0 ecoturismo e posta en valor dos recursos naturais e patrimoniais.

o Proxectos de comunidades enerxéticas locais, conservacion da biodiversidade,
reducién da pegada de Carbono, adaptacién de espazos publicos e infraestruturas
turisticas é cambio climatico.

o Recuperacién de patrimonio etnografico con fins diversos.

o Melloras ambientais e paisaxisticas nas aldeas para favorecer o atractivo e a
habitabilidade.

o Proxectos de valorizacion do uso da auga como adecentamento e potabilizacién de
fontes en rutas de sendeirismo e de peregrinacion ou accesibilidade a espazos de
auga.

¢ Proxectos non produtivos de prioridade media, cunha porcentaxe maxima do 70% de
axuda:
o Instalaciéns deportivas e recreativas.
o Intervencions turisticas individuais e non integradas no marco xeral do destino.
o Construcion, ampliacion, modernizacién e equipamento de edificios destinados a locais
sociais e culturais. No caso de que supofa a rehabilitacién ou acondicionamento dunha
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edificacién tradicional con valor patrimonial, estaran incluidos todos os nucleos de
poboacion. No caso de edificacion doutra tipoloxia, solo seran beneficiarios os nucleos
de poboacion onde non exista local social ou cultural.

e Proxectos non produtivos de prioridade baixa, cunha porcentaxe maxima do 50% de

axuda.
o Todos aqueles proxectos que non estean incluidos nas categorias anteriores.

No caso de proxectos promovidos por unha agrupacién de entidades a puntuacion que obteran en
cada criterio sera a da entidade que tivese mellor puntuacion nunha baremacién individual.

1. Impacto do proxecto

CRITERIOS PUNTOS
1.1 Proxectos de mellora do entorno, dos valores ambientais e de
rehabilitacion de pobos. Recuperacién de inmobles e elementos etnograficos ata 10

para dotacién de servizos e oferta de espazos de traballo
1.2 Proxectos con potencialidade para apoiar o xurdimento de iniciativas

7 ata 5
empresariais
1.3 Incidencia nos colectivos desfavorecidos ata s
Puntuacion maxima neste apartado 20 Puntos

1.1 Proxectos de mellora do entorno, dos valores ambientais e de rehabilitacién de pobos.
Recuperacion de inmobles e elementos etnograficos para dotacion de servizos e oferta de
espazos de residencia e traballo
Ata un maximo de 10 puntos, de acordo cos seguintes criterios:

o Proxectos dirixidos a mellorar a estética, a funcionalidade e a oferta de espazos de
traballo e servizos nas entidades singulares de poboacion, recuperando elementos
tradicionais como muros, fontes, patrimonio e edificacions:— 10 puntos

o Proxectos de recuperacion de entornos de valor ambiental paisaxistico, arquitectonico,
etnogréfico, etc:(— 8 puntos

o Proxectos de mellora de entornos singulares:— 5 puntos

Enténdese por entornos singulares os formados por elementos non catalogados por patrimonio,
que presentan unhas caracteristicas diferenciadoras como por exemplo antigas escolas rurais,
casas rectorais, antigas pousadas, cantinas de aldeas e outros elementos de caracter similar.

1.2 Proxectos con potencialidade para apoiar o xurdimento de iniciativas empresariais
Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes criterios:
o Proxectos de posta en marcha de iniciativas promocionais do territorio, ou plataformas
de apoio 0s produtos do territorio, de xeito agrupado entre municipios ou entidades.— 5
puntos
o Proxectos de posta en marcha de iniciativas promocionais do territorio ou plataformas
de apoio 6s produtos do territorio:— 2,5 puntos

1.3 Incidencia nos colectivos desfavorecidos
Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes criterios
o Proxectos dirixidos a crear estruturas de asentamento de poboacion e integracion
social de persoas de colectivos desfavorecidos:— 5 puntos
o Proxectos dirixidos a prestar servizos especificos a persoas de colectivos
desfavorecidos.— 2,5 puntos
Entendese por estruturas de asentamento de poboacion a creacion ou mellora de recursos
fisicos ou sociais desefados para facilitar a chegada, a permanencia e a integracién plena
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na comunidade de persoas pertencentes a colectivos desfavorecidos, tales como Vivendas
Comunitarias Asistidas, espazos de Coworking, creacién de espazos publicos inclusivos e
outros de natureza similar.

Por proxectos dirixidos a prestar servizos especificos, enténdese que os servizos poden
ser de natureza social, sanitaria, educativa, laboral ou legal, e deben estar adaptados as
caracteristicas e circunstancias especificas de cada colectivo, por exemplo espazos para

acompafamento & insercidén laboral, para a asistencia psicoloxica, para alfabetizacion
dixital, para asesoramento legal e outros de natureza similar.

2. Cardcter innovadordoproxecto

CRITERIOS PUNTOS
2.1 Actividade innovadora: nos produtos e servizos locais ata 5
2.2 Uso de fontes de enerxia renovables e ou incorporacién de TIC ata 5
2.3 Innovaciéns tecnoléxicas e novas formas de aproveitamento de recursos ata 10
Puntuacion maxima neste apartado 20 Pts

2.1 Actividade innovadora: nos produtos e servizos locais
Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes criterios:
o Os produtos resultantes ou servizos que se prestan non existen a nivel de entidade
singular:— 1 punto
o Os produtos resultantes ou servizos que se prestan non existen a nivel de parroquia:—
2,5 punto
o Os produtos resultantes ou servizos que se prestan non existen a nivel de municipio.—
4 puntos
o Os produtos resultantes ou servizos que se prestan non existen a nivel de territorio do
GDR3.— 5 puntos
A inexistencia do produto ou servizo acreditarase con informes municipais.

2.2 Uso de fontes de enerxia renovables e ou incorporacién de TIC
Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes criterios
o Ataun 15%.:— 1 punto
o Mais do 15% e ata 0 25%:— 2 puntos
o Mais do 25% e ata o 35%:— 3 puntos
o Mais do 35% e ata 0 45%.— 4 puntos
o Mais do 45 %:— 5 puntos
A porcentaxe calcularase sobre o investimento elixible.

2.3 Innovacions tecnoléxicas e novas formas de aproveitamento de recursos
Ata un maximo de 10 puntos, de acordo cos seguintes criterios
o Aplicase unha innovacion tecnoldoxica ou unha formula de explotar recursos que non
existe a nivel da entidade singular:— 1 punto
o Aplicase unha innovacion tecnoloxica ou unha formula de explotar recursos que non
existe a nivel da parroquia:— 2,5 puntos
o Aplicase unha innovacion tecnoldéxica ou unha formula de explotar recursos que non
existe a nivel da municipio:— 4 puntos
o Aplicase unha innovacion tecnoldéxica ou unha formula de explotar recursos que non
existe a nivel de GDR3:— 5 puntos
Alguns exemplos de innovaciéns tecnoléxicas e novas formas de aproveitar recursos poden ser
tecnoloxias intelixentes para promover o turismo, aplicacions maobiles para a loxistica e conectar
oferta de produto local con consumidores, e outras.
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3. Utilizacion de recursos endéxenos da zona

CRITERIOS PUNTOS
3.1 Proxectos que pofan en valor recursos infrautilizados de caracter publico ata 5
3.2 Proxectos de posta en valor da biodiversidade, de medidas de conservacion
e proteccidén de ecosistemas, desenvolvemento de infraestruturas e destinos 5

turisticos sostibles, espazos de educacién e sensibilizacién ambiental
3.3 Proxectos que se alinen co Pacto Verde europeo, abordando aspectos

clave como a eficiencia enerxética, a mobilidade sostible, as enerxias 5
renovables, a economia circular ou a compensacién de pegada de carbono
Puntuacion maxima neste apartado 15 Pts

3.1 Proxectos que pofian en valor recursos infrautilizados (*) de caracter publico
Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes criterios
o Proxectos de rehabilitacion de inmobles ou conxuntos arquitectonicos para uso publico,
e que repercutan na mellora dos servizos a poboacion, ou na prestacion dun servizo
publico.— 5 puntos
o Proxectos de posta en valor de areas e espazos para actividades ludicas:— 3 puntos

(*) Refirese a un ben de dominio publico (inmoble, espazo natural, infraestrutura, etc.) que,
estando dispoiiible, non se aproveita plenamente para o beneficio da comunidade, e que
pode ser mellorado ou adaptado para ofrecer novos servizos ou actividades. Para acreditar
esta condicidn servird a descricidon do estado actual do proxecto ou memoria técnica".

4. lgualdade de oportunidades

CRITERIOS PUNTOS
4.1 Proxectos promovidos por asociaciéns con implantacién no territorio ata 5
4.2 Proxectos de servizos ou actividades a implantar nunha entidade singular ata s
na que non existe
Puntuacion maxima neste apartado 10 Puntos

4.1 Proxectos promovidos por asociaciéns con implantacion no territorio
Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes criterios

o Proxectos de asociacions que vefian desenvolvendo un minimo de 5 actividades
anuais:— 5 puntos

o Proxectos de asociacions que venan desenvolvendo un minimo de 4 actividades
anuais:— 4 puntos

o Proxectos de asociacions que vefian desenvolvendo un minimo de 3 actividades
anuais:— 3 puntos

o Proxectos de asociacions que vefian desenvolvendo un minimo de 2 actividades
anuais:— 2 puntos

o Proxectos de asociacions que venan desenvolvendo un minimo de 1 actividade
anual:— 1 punto

As entidades deberan aportar a memoria anual de actividades aprobada en Asemblea ou
6rgano equivalente.

4.2 Proxectos de servizos ou actividades a implantar nunha entidade singular na que non existe
Ata un maximo de 5 puntos, de acordo cos seguintes criterios
o Existe un servizo igual ou similar na parroquia:— 1 puntos
o Existe un servizo igual ou similar no concello.— 2,5 puntos
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O

Non existe o servizo igual ou similar en ningunha entidade singular do municipio:— 5

puntos

A inexistencia acreditarase con informe municipal.

5. Incidencia sobre a identidade territorial

CRITERIOS PUNTOS
5.1 Proxectos que favorezan a posta en valor de recursos e potencialidades ata 10
do territorio
5.2 Proxectos de creacién de plataformas de apoio a venda conxunta de ata 10
servizos e produtos cunha imaxe de calidade diferenciada para o territorio
Puntuacion maxima neste apartado 20 Puntos

5.1 Proxectos que favorezan a posta en valor de recursos e potencialidades do territorio

Ata un maximo de 10 puntos, de acordo cos seguintes criterios

O

O

Proxectos de apoio 0s instrumentos de mobilidade e posta en valor da terra para
producions de calidade:— 10 puntos

Proxectos de apoio a actividades turisticas en espazos protexidos e espazos de valor
paisaxistico.— 9 puntos

Proxectos de recuperacion de bens patrimoniais e mostras de oficios e saberes
tradicionais:— 8 puntos

Proxectos de apoio a xestion agroforestal local como sumidoiros de Carbono.— 7
puntos

5.2 Proxectos de creacion de plataformas de apoio 4 venda conxunta de servizos e produtos cunha

imaxe de calidade diferenciada para o territorio

Ata un maximo de 10 puntos, de acordo cos seguintes criterios

O

O

O

Proxectos nos que se cree unha estrutura agrupada entre concellos ou outras entidades
para promocionar o territorio como destino turistico.— 10 puntos

Proxectos de apoio a comercializacion e promocion de produtos do territorio,
preservacion da cultura local de mercados e feiras tradicionais.— 8 puntos

Proxectos individuais que se demostre que foron consensuados con outras entidades
para dar lugar a accions de posta en valor de recursos que inciden na imaxe de
calidade de todo o territorio.— 6 puntos

Proxectos que inciden unicamente na imaxe do ambito municipal:— 4 puntos

Alguns exemplos deste tipo de estruturas poden ser unha asociacion de empresas de ecoturismo
que promociona experiencias no territorio, unha asociacién de comerciantes que mellora ou crea
un mercado tradicional, unha plataforma de venda agrupada de produto local e outras.

6. Incidencia sobre os sectores estratexicos

CRITERIOS PUNTOS

6.1 Proxectos de actividades vinculadas & mellora da calidade de vida dos
habitantes en entidades singulares onde non existan (servizos de vivenda,
comunidades enerxéticas, dixitalizaciéon, conectividade, servizos sociais,
servizos de apoio a empresas locais, etc)

ata b

6.2 Proxectos vinculados 6 desenvolvemento das marcas de calidade
territorial con infraestruturas de apoio ou fomento da colaboracién entre
actores do territorio

6.3 Proxectos vinculados & xeracion conxunta de actividades de ocio e de
aproveitamento de recursos turisticos, cunha perspectiva de destino de
ecoturismo

Puntuacion maxima neste apartado 15 Puntos
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6.1 Proxectos de actividades vinculadas & mellora da calidade de vida dos habitantes en

entidades sinqulares onde non existan(servizos de vivenda, comunidades enerxéticas,

dixitalizacion, conectividade, servizos sociais, servizos de apoio a empresas locais, etc)

o
o

O

Os servizos similares mais proximos atépanse nun radio de 2 km ou menos:— 1 punto
Os servizos similares mais proximos atépanse nun radio de mais de 2 km e ata 5 km:—
2 puntos

Os servizos similares mais proximos atopanse nun radio de mais de 5 km e ata 8 km:—
3 puntos

Os servizos similares mais proximos atopanse nun radio de mais de 8 km e ata 10
km:— 4 puntos

Os servizos similares mais proximos atépanse nun radio de mais de 10 km:— 5 puntos

6.2 Proxectos vinculados 6 desenvolvemento das marcas de calidade territorial con infraestruturas

de apoio

ou fomento da colaboracion entre actores do territorio

fortaleza

Asinado por: RODRIGUEZ RIVERA, MARIA PAZ

Cargo: Directora Xeral
Data e hora: 25/03/2025 17:30:02

6.3 Prox

Os proxectos non se limitan aos exemplos citados na seguinte lista; calquera iniciativa que

a identidade territorial, mellore a competitividade local e fomente a colaboracién pode ser

considerada.

Proxectos do Clube de Produto Cocifia de Ancares Terras de Burdn: colaboracion entre
produtores e sector turistico mediante formulas asociativas.

Proxectos asociativos de promocién do ecoturismo no territorio baixo o selo de "Soy
Ecoturista" ou similares.

Programas de certificacion e adhesion de establecementos a Clubes de produto ou
sistemas de calidade.

Economia social e obradoiros compartidos para a valorizacién de produtos locais.

Rutas e experiencias de turismo sostible que combinen visitas a produtores e
gastronomia.

Iniciativas xeradoras de sinerxias entre actores para fortalecer a identidade territorial e
competitividade local.

ectos vinculados & xeracién conxunta de actividades de ocio e de aproveitamento de

recursos

turisticos, cunha perspectiva de destino de ecoturismo

Asinado por: GAGO GUILLAN, FRANCISCA MARIA
Cargo: Subdirectora de Relacions cos Grupos de

Desenvolvemento Rural
Data e hora: 25/03/2025 12:29:41

Alguns exemplos deste tipo de proxectos conxuntos

Proxectos que pofian en marcha concellos encadrados e coordinados ca estratexia
turistica do Xeodestino Ancares Terras de Burdn, como por exemplo a posta en valor da
rede de micropaisaxes, a posta en valor de rutas que formen parte das escapadas e
experiencias ofertadas polo Xeodestino.

Proxectos de asociacions ou agrupacion de actores locais para crear experiencias
coordinadas ca estratexia de destino de ecoturismo, aprobada para o territorio.

CRITERIOS DE DESEMPATE

o No caso de empate, tera prioridade o proxecto que tefa acadado mais
puntuacion no criterio 1.1, particularmente si se trata dun proxecto de oferta de
espazos de traballo nas entidades singulares de poboacion.

o De persistir o empate, tera a seguinte orde de prioridade o proxecto que tefia
mellor puntuacion no criterio 5.1, particularmente si se trata dun proxecto de
aplicacion dos instrumentos da Lei de mobilidade de terras.

o Si ainda asi persiste o empate, atenderase a data de presentacion da solicitude
no rexistro.
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