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BASES PARA A CONTRATACION DUN SERVICIO DE ASESORIA FISCAL,

LABORAL E CONTABLE
1.- Obxecto:

Tefien por obxecto as presentes bases a contratacion do servicio de asesoria fiscal laboral e
contable para a Asociaciéon de Desenvolvemento da Comarca de Bergantifios. O servicio consistira
elaboracion da contabilidade conforme 6 establecido no Plan Xeral de Contabilidade e no Real Decreto
776/1998, de adaptacion do PXC as entidades sen fins lucrativos, elaboracion das Contas Anuais, levadia
de libros, a tramitacion e liquidaciéon dos impostos correspondentes, confeccion de ndminas, seguros
sociais, contratos laborais e demais procedementos habituais na xestion laboral, fiscal e contable da
entidade, en funcion da normativa aplicable en cada momento 4 Asociacion.

Establécese como prezo maximo de este servicio en 3.000 euros anuais (IVA incluido), no que se
inclien os desprazamentos, gastos derivados das copias dos documentos ou similares, ¢ impostos. Dito
prezo pode distribuirse parcialmente 6 longo do exercicio econémico por mensualidades ou trimestres
segundo acordo entre as partes.

Non inclte dito prezo as taxas e impostos que deba soportar a Asociacion pola presentacion dos

documentos nos rexistros publicos correspondentes.

2.- Duracién:

O contrato tera unha duracion de un ano prorrogable ata o 31-XII-2015 salvo denuncia das
partes. A denuncia debe producirse antes de un mes do peche do exercicio econdémico, e obrigard a
Asociacion a satisfacer o prezo do exercicio completo, ¢ o Contratista permanecera obrigado 0
cumprimento das obrigas derivadas do contrato durante ese exercicio e as que correspondan 6 mesmo

diferidas no exercicio vindeiro.

3.- Requisitos dos aspirantes:
Os aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos para participar no proceso de contratacion:
*  Xestor Administrativo, Licenciado en Economia, Dereito ou equivalente.
*  Alta na Seguridade social ou mutualidade, de se-lo caso.
*  Maior de idade, ser espafiol, nacionalidade dalgin dos paises membros da Comunidade Europea ou
estranxeiro con residencia legal en Espaiia.
e Non estar incurso nos supostos establecidos no artigo 498 da Lei 30/2007, de 30 de outubro, de

Contratos do Sector Publico.

Tddolos requisitos mencionados deberan posuirse na data en que remate o prazo de presentacion

de instancias e manterse durante o periodo de vixencia do contrato.
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En caso de que o ofertante sexa unha persoa xuridica, esta debera contar no seu equipo con una
persoa fisica que cumpra estes requisitos, e debera ser explicitada na sua proposta, asi como ter un

obxecto social relacionado co traballo a realizar.

4.- Procedemento de contratacion:

Os interesados presentaran as suas solicitudes mediante unha instancia (modelo libre) dirixida 6
Presidente da Asociacion de Desenvolvemento de Bergantifios no seguinte domicilio: A Camposa — Bufio
15111 Malpica de Bergantifios (A Corufia), dentro do prazo establecido nas presentes bases. Cando os
solicitudes sexan enviadas por correo, o concursante debera xustifica-la data de imposicién do envio ¢
anunciar a remision da sua solicitude mediante fax (6 numero 981 71 10 70) ou telegrama antes das 14.00
horas do ultimo dia do prazo de presentacion de solicitudes.

Xunto coa solicitude incluirase o Curriculo do solicitante, copia da documentacion xustificativa
dos méritos alegados no Curriculo e o prezo ofertado nun sobre pechado.

Finalizado o prazo de presentacion de solicitudes, e nos vindeiros dez dias reunirase a Comision
de Seleccion no domicilio da Asociacion. A Comision analizara as solicitudes recibidas, o cumprimento
dos requisitos dos aspirantes, a tramitacion do expediente de contratacion e puntuard cada unha delas en
funcion dos criterios de valoracion dos curriculos establecidos no punto cinco das presentes bases, ¢
elaboraran un acta onde se recolla a puntuacion de cada aspirante e unha proposta de contratacion, e sera
elevada 6 Presidente. A data e hora da comision sera anunciada no taboleiro de anuncios da Asociacion e
comunicado 0s solicitantes por correo electronico, si o facilitasen, por si quixesen asistir 4 apertura de
proposicions.

A contratacion realizarase mediante resolucion do Presidente da Asociacion, vista a proposta
elevada pola Comision de Seleccion, a favor do aspirante que maior puntuacion obtivese. A resolucion da
contratacion publicarase no taboleiro de anuncios desta entidade.

Os restantes candidatos, pola orde da puntuacion obtida, poderan ser contratados no caso en que
renuncie o aspirante seleccionado, ou este non achegue a documentacion prevista no punto sete das
presentes bases, ou non asine o contrato no prazo que se lle indicara.

O candidato seleccionado debera achegar antes da contratacion a xustificacion orixinal dos
méritos apuntados no Curriculo, e dos requisitos esixidos no punto tres das presentes bases para o cal
debera achegar os seguintes documentos:

DNI ou CIF, e demais documentacion acreditativa da personalidde xuridica.
Alta na SS da empresa ou como traballador auténomo ou mutualidade correspondente.
Documentacion acreditativa de estar 6 corrente das obrigas tributarias e coa seguridade social.
O contrato serd asinado polo Presidente da Asociacion, debendo informar na seguinte reunién da

Xunta Directiva.
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5.- Criterios de valoracion do Curriculo dos solicitantes.

Os méritos a valorar para a maior adecuacion dos candidatos ¢ posto ofertado

seguinte taboa:

se recollen na

] MERITO PUNTUACION
VALORACION DE Formacion relacionada coa asesoria e xestion de entidades Maximo 1
MERITOS non lucrativas.

Cursos de 10 horas ou menos 0,1
« de 11 a 30 horas 0,2
« de mais de 30 horas 0,3
Experiencia profesional
. 0,25 puntos por ano completo de experiencia Maximo 1
OFERTA ECONOMICA 0,1 puntos por cada punto porcentual de desconto sobre Maximo 5

0 prezo méaximo establecido

6.- Comision de seleccion.

A Comision de seleccion estara composta por:

Presidente da Comision: O Presidente da Asocaicion de Desenvolvemento da Comarca de

Bergantifios D. Evencio Ferrero Rodriguez, designandose como suplente 6 Vicepresidente da

entidade D. José Ramon Varela Rey.

Secretario da Comision: O Secretario da entidade D. José Manuel Varela Rey, designandose

como suplente a D. José Muifio Dominguez membro da Xunta Directiva da Asociacion.

Vocais:

1° D. David Rodriguez Rodriguez membro da Xunta Directiva da Asociacion, designandose

como suplente a D*. Dolores Fernandez Garcia membro da Xunta Directiva da Asociacion.

2° D. Carlos Cambon Porteiro, Xerente da Fundacion Comarcal de Bergantifios, designandose

como suplente a D. Jos¢ Ramén Andrade Amigo, Axente de Emprego e Desenvolvemento Local

do Concello de Malpica de Bergantifios.

3° Un representante designado por AGADER con voz e sen voto.

A Comision de Seleccion estara constituida validamente cando asistan como minimo a metade dos seus

membros. Esta actuard conforme as presentes bases e resolvera as posibles dibidas na sua interpretacion e

no non previsto nas mesmas.

7.- Exposicion das bases e prazo de presentacion de solicitudes.

As presentes bases unha vez aprobadas pola Xunta Directiva, exporanse 6 publico no Taboleiro

de Anuncios da Asociacion ata o prazo establecido para a presentacion de solicitudes, e publicarase un

anuncio nun xornal de difusion provincial o anuncio de contratacion. Dende publicacion do anunico habra
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dez dias habiles para a presentacion das ofertas, contados dende o seguinte & publicaciéon.As
reclamacioéns contra as presentes bases non suspenderdn o prazo de presentacion de instancias, pero
demoraran a resolucion do procedemento de contratacion, hasta a resolucion da reclamacion por parte da

Xunta Directiva. De seren aceptadas algunhas das reclamacions ou suxestions formuladas, abrirase un

novo periodo de presentacion de solicitudes conforme as novas bases.

As presentes bases foron aprobadas na Xunta Directiva do 4 de xufio de 2009, e para que asi conste:

O SECRETARIO: V° E PRACE
O PRESIDENTE:

Asdo.: Jos¢ Manuel Lopez Varela.
Asdo.: Evencio Ferrero Rodriguez.



