TRRSIHTADA

PUBLICACION DEL RESULTADO LAS ENTREVISTAS PERSONALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
DE LA ASOCIACION TERRAS DE MIRANDA.

La ASOCIACION TERRAS DE MIRANDA, por acuerdo de Junta Directiva, de fecha 16 de septiembre de 2016,
dispuso convocar un proceso de seleccion para la contratacién de un Gerente y un Administrativo, en el
marco de la gestion y aplicacion del Programa de Desarrollo Local Participativo, vinculado a la gestion de los
fondos solicitados, para la ejecucion del Programa LEADER de Galicia 2014 - 2020. El procedimiento de
seleccion se desarrolla en tres fases, de acuerdo a las BASES REGULADORAS a probadas en la misma fecha,

1. Prueba escrita: puntuacién del 50% del proceso selectivo: 10 puntos.
2. Entrevista persona: 25% del proceso selectivo: 5 puntos
3. Valoracion de méritos, 25% del proceso selectivo: 5 puntos

La primera parte del proceso: PRUEBA ESCRITA se llevo a cabo el pasado 4 de noviembre de 2017 y siendo,
segun sefialan las bases reguladoras, una prueba eliminatoria, se convocé a los aspirantes que superaron la
misma, a la realizacion de las ENTREVISTAS PERSONALES, que se han realizado el 17 de noviembre de 2017.

Procede, por tanto, en este momento la publicacién de las puntuaciones obtenidas por los participantes
en la segunda parte del proceso selectivo.

PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS PARTICIPANTES EN LA FASE DE ENTREVISTAS PERSONALES

NOMBRE Y APELLIDOS PLAZA PUNTUACION
DE LA
ENTREVISTA
Inés Maseda Francos Gerente 1 punto.
M2 Elena Martinez Paz Gerente 4,7 puntos
M2 Luisa Quintela Sotelo Gerente 3,6 puntos.
Miguel Teixido Sotelo Gerente 3,5 puntos.
Miguel Doval Vallejo Administrativo No se presento
Jennifer Moure Lopez Administrativo 2,7 puntos.
Isabel Villalba Goas Administrativo 4,2 puntos.
Sonia Fernandez Longarela | Administrativo 2,4 puntos

A partir de esta fecha, la Comision de Selecci6n realizara el estudio y comprobacién de los curriculum vitae
de los aspirantes, con los méritos acreditados, segln los criterios establecidos en las bases reguladoras.
Procediéndose a su publicacidn, una vez finalizada la fase de VALORACION DE MERITOS

En Mondofiedo, Lugo, a 17 de Noviembre de 2016.
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