)‘/ Condado - Paradanta
PUBLICACION DEL RESULTADO DE LA VALORACION DE MERITOS Y
RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL DE LA ASOCIACION DE
DESARROLLO RURAL CONDADO PARADANTA.

La Asociacién de Desarrollo Rural Condado Paradanta, por acuerdo de Junta Directiva, de fecha
15 de septiembre de 2016, dispuso convocar un proceso de seleccidon para la contratacion de
un gerente y un administrativo, en el marco de la gestion y aplicacion del Programa de
Desarrollo Local participativo, vinculado a la gestién de los fondos solicitados, para la ejecucion
del Programa LEADER de Galicia 2014 —2020.

El procedimiento de seleccién se ha desarrollado en tres fases y se ha dado por concluido con
la valoracidn de los méritos acreditados por los aspirantes que superaron la prueba escrita (23
de diciembre de 2016) y las entrevistas personales (11 de enero de 2017).

Por lo que procede, en este momento, seglin sefnalan las bases reguladoras, la publicacién
de:

e Elresultado de la valoracion de méritos
e Los resultados finales del proceso, como suma de las puntuaciones obtenidas por los
participantes.

1. RESULTADO DE LA VALORACION DE MERITOS

NOMBRE Y APELLIDOS PLAZA PUNTUACION DE LA
VALORACION DE MERITOS

VICTOR VARELA CARIDE GERENTE 4

FRANCISCO GONZALEZ CARRACEDO GERENTE 3,3

EVA GONZALEZ PEREZ GERENTE 1,7

BEGONA BOENTE CODESEDA ADMINISTRATIVO 4,6

2. RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL DE LA ASOCIACION DE
DESARROLLO RURAL CONDADO PARADANTA

NOMBRE Y APELLIDOS PLAZA PRUEBA ENTREVISTA | MERITOS | TOTAL
ESCRITA

VICTOR VARELA CARIDE GERENTE 5,8 2,75 4 12,55

FRANCISCO GONZALEZ

CARRACEDO GERENTE 8,2 4,50 3,3 16

EVA GONZALEZ PEREZ GERENTE 6,8 2,25 1,7 10,75

BEGONA BOENTE CODESEDA ADMINISTRATIVO | 7,4 4 4,6 16

A Caiiza, Pontevedra, a 30 de enero de 2017.




