PROCESO DE SELECCION EQUIPO XESTOR GDR PONTEVEDRA MORRAZO
RESULTADO FINAL PROCESO DE SELECCION
ADINISTRATIVO/A

1°.- RESOLUCION DA ALEGACION PRESENTADA POLA ASPIRANTE DONA INOCENCIA
DE LA CONCEPCION GONZALEZ FERNANDEZ.

Con data 16/03/2017 ten entrada no rexistro xeral da Xunta de Galicia en Vigo unha alegacion
presentada pola aspirante ao posto de administrativo/a do GDR-15 dona Inocencia de la
Concepcion Gonzalez Fernandez, dirixida ao Concello de Pontevedra, na que solicita sexa
aceptada copia do contrato de traballo e outra posible documentacion acreditativa da sia
experiencia laboral de cara a mellorar a puntuacion relativa a experiencia profesional obtida na
fase de concurso de méritos.

Examinada dita alegacion, compre facer as seguintes consideracions:

1. O dia 14/03/2017 foi comunicado por correo electrénico a todos os aspirantes (ademais da
publicacion no taboleiro de anuncios dos concellos do GDR Pontevedra Morrazo e Agader)
os resultados da entrevista persoal e valoracion provisional de méritos da fase de concurso
para o posto de administrativo/a do GDR-15. Segundo o establecido nas bases para a
seleccién, concédese un prazo de dous dias habiles a contar dende o dia da comunicacion
deste anuncio para formular reclamacions @ puntuacion obtida na fase de concurso, polo
que a citada alegacion remitida o dia 16/03/2017, estaria fora de prazo.

2. Segundo se indica na cldusula 9.6 das bases para a seleccion contratacién do equipo
xestor do GDR Pontevedra Morrazo, unicamente sera puntuable a experiencia profesional
que se acredite mediante contrato e vida laboral, neste caso, a interesada non achega
copia dos contratos de traballo, polo que ao non ser aducidos e xustificados
documentalmente no momento establecido, non & posible puntuar a experiencia laboral.

3. Nos procedementos en concorrencia, como € o caso dos procesos selectivos, nos que
conflien intereses de terceiros, os interesados estan obrigados a presentar a solicitude e a
acreditar a pretensién de que se trate dentro do periodo inicial establecido para elo, dado
que, noutro caso, introducirianse elementos de inseguridade no desenvolvemento de tales
procedementos, que perturbarian gravemente o principio de igualdade.

A vista das anteriores consideracions, o comité de seleccion reunido o dia 17 de marzo de
2017, acordou:

Primeiro: Desestimar a solicitude/alegacién formulada por dona Inocencia de la Concepcion
Gonzélez Fernandez.

Segundo: Que se comunique a dona Inocencia de la Concepcion Gonzalez Fernandez o
resultado da alegacion mediante correo electronico no enderezo sinalado na sta solicitude.
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2°- CUALIFICACIONS DEFINITIVAS.
Superada a fase de entrevista persoal e concurso do proceso de seleccion do GDR Pontevedra
Morrazo, a comision de seleccion, reunida o dia 17 de marzo de 2017, estableceu as

cualificacions definitivas finais da seguinte forma:

MAQUIEIRA SALGADO - DAVID Penn 18.50 i " 1, .5
GAVILANES LOPEZ DAVID 18.50 20 38,5 12 1,75 52,25
CURRAS GARCIA YASMINA 11.50 17.50 29 7 7,75 43,75
MARTINEZ ~ SANJUAN gl‘_’gil‘: 12.75 155 28,25 14 15,8 58,05
DACOSTA  BOUZA e o 12.75 15,50 28,25 9 6,45 437
TABOADA  PORTAL ISABEL 17.25 17.50 34,75 22 3,85 60,6
GONZALEZ ~FERNANDEZ MOipo ™ 17 10.50 27,5 13 7,25 47,75

2°.- PROPOSTA DE NOMEAMENTO.

En consecuencia, proponse contratar como administrativa do GDR-15 a Dna. Isabel
Taboada Portal con DNI 44487012K.

A persoa proposta sera requirida para presentar a documentacion orixinal acreditativa do
cumprimento dos requisitos esixidos e dos meritos alegados.

3°.- LISTA DE AGARDA.
As persoas aspirantes que non conseguiron praza pasan a formar unha lista de agarda,

ordenada segundo a puntuacion total obtida, de xeito que, se o GDR o precisara, puideran ser
contratadas sen ter que realizar un novo proceso de seleccion.
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