
A ASOCIACIÓN GRUPO DE DESENVOLVEMENTO RURAL ULLA, TAMBRE, MANDEO. 

 
Comunica a existencia dun erro detectado nos cadros de baremo de persoal do GDR 20,  para os postos 
de Xerente e Técnico, nos seguintes puntos: 
 
7.3‐  VALORACIÓN DOS MÉRITOS ACREDITADOS‐POSTO DE XERENTE 
Apartado D: experiencia profesional, 2ª fila: 
Procedeuse á enmenda do erro, quedando redactado da seguinte maneira: 
 

Por experiencia como xerente/director en outros programas de desenvolvemento local: AGADER, GALP, 
PRODER e outros de filosofía similar LEADER: 0,50 puntos /ano. 
Os meses contan de xeito proporcionado, a modo de 0,042 puntos/mes enteiro. 

Só se terán en conta meses enteiros para a valoración. 

Máx. 5 puntos. 
 

7.3  VALORACIÓN DOS MÉRITOS ACREDITADOS‐ POSTO DE TÉCNICO 
Apartado D: experiencia profesional, 2ª fila: 
Procedeuse á enmenda do erro, quedando redactado da seguinte maneira: 
 

Por experiencia como Técnico en outros programas de desenvolvemento local: AGADER, GALP, PRODER 
e outros de filosofía similar LEADER: 0,50 puntos /ano. 
Os meses contan de xeito proporcionado, a modo de 0,042 puntos/mes enteiro. 
Só se terán en conta meses enteiros para a valoración. 
Máx. 5 puntos. 


